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Az adatkezel6 pontos megnevezése, elérhetiségei:

Adatkezel6 megnevezése: Harlekin Babszinhaz

Adatkezel6 rovid megnevezése: Harlekin Babszinhaz

Adatkezel6 adészama: 16748899-2-10

Adatkezel6 székhelye: 3300 Eger, Bartok Béla tér 6.

Adatkezel6 elérhetésége: harlekin.titkarsag@gmail.com
+36-36-310-151

Adatkezel6 képviseldje: Sziics Réka igazgatd

Az Adatkezeld adatvédelmi tisztviselgjének elérhetdsége:
L-Tender Adatvédelmi és Informacidbiztonsagi Szolgaltatasok Zrt.
Elérhetoség: office@ltender.hu

1. BEVEZETO RENDELKEZESEK
1.1. A Szabalyzatban hasznalt réviditések:

GDPR: az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésér6l (altalanos adatvédelmi
rendelet)

Inforv.: 2011. évi CXII. térvény az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacioészabadsagrol
Adatkezeld: Harlekin Babszinhaz

NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsig Hatdsag

Szabdlyzat: jelen, kihirdetett Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat

1.2. Bar a GDPR az Adatkezeld szamara kifejezetten adatvédelmi szabalyzatalkotasi kotelezettséget
nem fir elé, &m a GDPR 24. cikk (2) bekezdése és (78) preambulumbekezdése, valamint a NAIH
NAIH/2018/1212/2/K és NAIH/2018/1594/2/K tigyszami adatvédelmi reformmal kapcsolatos
allasfoglalasai alapjan az Adatkezel6 tigy dontétt, hogy a nagyszami adatkezelési tevékenysége okan a
belsé adatkezelési folyamatainak nyilvantartidsa és az érintettek jogainak biztositasa céljabdl jelen
Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzatban (a tovabbiakban: Szabalyzat) hatdrozza meg az
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyait.

1.3. A Szabalyzat rendelkezéseit az Adatkezel6 tobbi szabalyzatinak elSirasaival 6sszhangban kell
értelmezni. Amennyiben a személyes adatok védelmével kapcsolatosan ellentmondés all fent e
Szabélyzat és barmely mas, jelen Szabalyzat hatalybalépése elott hatalyba 1épett szabalyzat, utasitas
elbirasai kozott, gy abban az esetben e Szabalyzat rendelkezései az iranyadodak.

1.4. Amennyiben ellentmondas all fent e Szabalyzat és barmely maés, jelen Szabalyzat hatalybalépése
utdn hatdlyba 1ép6 szabalyzat vagy utasitas el6irasai kozott, (gy csak abban az esetben nem e
Szabalyzat rendelkezései az irdnyaddak, ha a késébb hatdlyba 1ép6 szabalyzat vagy utasitas arrol
kifejezetten rendelkezik.
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2. FOGALMAK

A Szabalyzatban hasznélt fogalmak megegyeznek a GDPR 4. cikkében meghatirozott értelmezé
fogalommagyarazatokkal, figyelemmel az Infotv. 2. § (2) bekezdésében foglaltakra.

- Erintett: azonositott vagy azonosithaté természetes személy (GDPR 4. cikk 1.).;

- Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”) vonatkozo
barmely informécid; azonosithat6 az a természetes személy, aki kizvetlen vagy kdzvetett mddon,
kiilonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithaté (GDPR 4. cikk 1.).;

- Személyes adat kiilonleges kategoriai: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre,
vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddésre vagy szakszervezeti tagsdgra utalé személyes adatok,
valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatokra, az
egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexudlis irdnyultsagara
vonatkozo személyes adatok (GDPR 9. cikk 1.).;

- Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoéridiba tartozé6 minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szdrmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy
szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositasat célz6 biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes
személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozé személyes adatok (Infotv. 3.
§.3).

- Biiniigyi személyes adat: a biintetoeljaras soran vagy azt megel6zden a biincselekménnyel vagy
a biintetGeljarassal sszefliggésben, a biintetéeljaras lefolytatisara, illetve a biincselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtis szervezeténél keletkezett, az
érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett elééletre vonatkozd személyes adat (Infotv. 3.
§.4.);

- Az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapul6d és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejezd cselekedet Gitjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes
adatok kezeléséhez (GDPR 4. cikk 11.).;

- Erintett jogai, a Rendelet 12-21. cikkében szabalyozott jogok:

» tajékoztatas joga,

» hozzaférési jog,

» helyesbitéshez vald jog,

> torléshez vald jog,

» adatkezelés korlatozhatdsagahoz valo jog,
» adathordozhatdsaghoz valé jog,

> tiltakozashoz valo jog.;

- Tiltakozas: az érintett jogosult arra, hogy sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is (GDPR 21. cikk (1)
bekezdés).;

- Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkbzeit nalldan vagy masokkal
egylitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog
hatarozza meg, az adatkezelGt vagy az adatkezel kijelolésére vonatkozé kiilonds szempontokat
az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja (GDPR 4. cikk 7.).;

- Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy miveletek Gsszessége, igy a gylijtés, rdgzités, rendszerezés,
tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés,
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetvé tétel atjan, Gsszehangolés vagy
osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités (GDPR 4. cikk 2.).;

- Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamaéra torténd hozzaférhetdvé tétele

(InfOlZV. 3. § 11.),;
f‘ "
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Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara t6rténé hozzaférhetdvé tétele (Infotv. 3. § 12.).;
Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly moédon, hogy a helyreallitisa tobbé nem
lehetséges (Infotv. 3. § 13.),;

Adatkezelés korlatozasahoz valo jog:

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozéas arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat;
az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

az érintett a 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas
arra az id6tartamra vonatkozik, amig megéllapitisra nem keriil, hogy az adatkezel jogos indokai
elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben. [GDPR 18. cikk. (1)].

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik korlatozéasa
céljabol (GDPR 4. cikk 3.).;

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmaz6 adathordozé teljes fizikai megsemmisitése (Infotv. 3.
§ 16.);

Adatfeldolgozas: az adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozo
altal végzett adatkezelési miiveletek 6sszessége (Infotv. 3. § 17.).;

Adatfeldolgozo6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel (GDPR 4. cikk 8.).;
Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége (Infotv. 3. § 21.).;

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal
a személyekkel, akik az adatkezel vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes
adatok kezelésére felhatalmazast kaptak (GDPR 4. cikk 10.).;

EGT-dllam: az Eurdpai Uni6 tagallama és az FEurdpai Gazdasigi Térségrol szo6lo
megallapodasban részes mas allam, tovabbé az az allam, amelynek allampolgara az Eurépai Unid
és tagéllamai, valamint az Eur6pai Gazdasagi Térségrol sz616 megallapodasban nem részes allam
kozott létrejott nemzetkozi szerz6dés alapjan az Eurépai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapodasban részes allam allampolgéaraval azonos jogallast élvez (Infotv. 3. § 23.).;
Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam (Infotv. 3. § 24.).;

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi (GDPR 4. cikk
12.),;

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informacidk felhasznalasa nélkiil t6bbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informéciédt kiilon
taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni (GDPR 4.
cikk 5.).;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, iigynskség vagy barmely egyéb
szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlenill attél, hogy harmadik fél-e.
Azon koézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagéallami
joggal Osszhangban férhetnek hozz4 személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kozhatalmi szervek &ltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak (GDPR 4. cikk 9.).;
Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamdra ny(Qjtott egészségiigyi
szolgaltatdsokra vonatkozé olyan adatot is, amely informéciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotarol (GDPR 4. cikk 15.).;

K "
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A személyes adatok harmadik orszagokba vagy nemzetkozi szervezetek részére torténd
tovabbitasa: 1) adattovabbitds megfeleldségi hatérozat alapjan, 2) adattovabbitas megfeleld
garancidk alapjan, 3) megfeleléségi hatérozat, illetve megfeleld garancidk hianyéban, a GDPR
altal biztositott” az eltérés lehetdsége kiilonds helyzetekben alapjan torténhet (GDPR 44-50.
cikk).;

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt &lloméanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd (GDPR 4. cikk 6.).;

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f{iz6d6 bizonyos személyes
jellemzdk értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez,
tartozkodasi helyhez vagy mozgéashoz kapcsolédd jellemzok elemzésére vagy elérejelzésére
hasznaljak (GDPR 4. cikk 4.).;

Villalkozas: gazdaséagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fliggetleniil a jogi
form4jatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesitd tarsasagokat
és egyesiileteket is (GDPR 4. cikk 18.),;

Vallalkozascsoport: az ellenérz6 véllalkozas és az altala ellen6rzott vallalkozasok (GDPR 4.
cikk 19.).;

Feliigyeleti Hatosag: egy tagallam altal a GDPR 51. cikkének megfelelden létrehozott fiiggetlen
kézhatalmi szerv (GDPR 4. cikk 21.).;

(Az Infotv. 38. § (2a) alapjan a GDPR-ban a feliigyeleti hat6sag részére megéllapitott feladat- és
hataskoroket Magyarorszag joghatdsdga ald tartozé jogalanyok tekintetében a GDPR-ban,
valamint az Infotv-ben meghatarozottak szerint a NAIH gyakorolja.)

Erintett feliigyeleti Hatosag: az a felligyeleti hatdsag, amelyet a személyes adatok kezelése a
kovetkezd okok valamelyike alapjan érint:

a) az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo az emlitett feliigyeleti hatdsag teriiletén rendelkezik
tevékenységi hellyel,

b) az adatkezelés jelentds mértékben érinti vagy valdsziniisithetden jelentds mértékben érinti
a feliigyeleti hatdsag tagallamaban lakdhellyel rendelkezd érintetteket, vagy

¢) panaszt nyajtottak be az emlitett feliigyeleti hatésdghoz (GDPR 4. cikk 22.).;

Személyes adatok hatarokon atnyal6é adatkezelése:

a) személyes adatoknak az Unidban megval6sulé olyan kezelése, amelyre az egynél tbb
tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezelé vagy adatfeldolgozd tobb
tagallamban talalhaté tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel sszefiiggésben
keriil sor; vagy

b) személyes adatoknak az Unidban megvaldsuld olyan kezelése, amelyre az adatkezeld
vagy az adatfeldolgozd egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel
Osszefliggésben keriil sor ugy, hogy egynél tébb tagallamban jelentds mértékben érint
vagy valosziniisithetéen jelent6s mértékben érint érintetteket (GDPR 4. cikk 23.).;

Az informaciés tdrsadalommal Gsszefiiggd szolgaltatas: az (EU) 2015/1535 eurdpai
parlamenti és tandcsi iranyelv 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett szolgaltatas
(GDPR 4. cikk 25.),;

Nemzetkozi szervezet: a nemzetkdzi kozjog hatilya ald tartozé szervezet vagy annak
alarendelt szervei, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszag kozotti megallapodas
hozott létre vagy amely ilyen megallapodas alapjan jott létre (GDPR 4. cikk 26.).

Amennyiben a mindenkori hatalyos adatvédelmi jogszabaly (jelen Szabéalyzat megalkotdsakor a
GDPR és az Infotv.) fogalommagyarazatai eltérnek jelen Szabalyzat fogalommagyarazatait6l, akkor a
Jogszabalyok altal meghatéarozott fogalmak az irAnyadok.
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3. AZ ALKALMAZANDO JOGSZABALYOK KIJELOLESE

A GDPR az Eurépai Parlament és a Tandcs rendelete, amely igy teljes egészében kotelezd és
kozvetleniil alkalmazand6 az Eurépai Uni6 valamennyi tagallamban, igy Magyarorszagon is.

Magyarorszag Alaptorvényének E) cikke kimondja, hogy az Eurépai Unid joga megallapithat
altalanosan kotelezd magatartasi szabdlyt, igy a Szabédlyzat megalkotdsa és alkalmazédsa sordn a
szabalyok elsédlegesen a GDPR-b6] fakadnak.

Abban az esetben, ha a GDPR szabalyainak megfeleld médon magyar jogszabaly — elsésorban az
Infotv., de specilis adatkezelések esetében 4gazati jogszabalyok — részletszabalyokat alkot meg,
akkor az Adatkezeld ezeket a szabalyokat is alkalmazza.

Abban az esetben, amennyiben az adatkezelés nem esik a GDPR hatélya al4, agy az Infotv. szabélyait
alkalmazza az Adatkezel®.

4. A SZABALYZAT CELJA ES HATALYA

Az Adatkezel6 a Szabalyzat megalkotasaval és elérhetdvé tételével biztositja a GDPR I11. fejezetében
meghatarozott érintetti jogokat azzal, hogy meghatdrozza az adatvédelmi elvek gyakorlati
megvalosulasat és az Adatkezeld Altal folytatott adatvédelmi folyamatokat. A Szabalyzat
meghatdrozza az Adatkezeld altal kezelt, illetve az 4ltala megbizott adatfeldolgozo altal feldolgozott
személyes adatokat, azok forrasat, az adatkezelés céljat, jogalapjat, idétartamat, az adatkezelésbe
esetlegesen bevont adatfeldolgoz6 nevét, cimét és az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységét,
tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbitdsa esetén - az adattovébbitds jogalapjat és
cimzettjét.

A Szabalyzat tovabbi célja, hogy egységes szerkezetbe foglalja az Adatkezelénél az adatkezelésben
résztvevd dolgozdk szamara az Adatkezel minden adatkezelési folyamatat.

A Szabélyzattal az Adatkezeld biztositani kivanja a nyilvantartasok miikédésének térvényes rendjét,
az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsidg koévetelményeinek érvényesiilését, meg
kivanja akadalyozni az adatokhoz val6 jogosulatlan hozzéaférést, azok jogosulatlan megvaltoztatasat,
illetve nyilvanossagra hozatalat.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed minden olyan személyre, aki az Adatkezel6vel fennalld, igy
kiilonosen munka-, adatfeldolgozdi-, megbizasi jogviszonya alapjan (tovabbiakban: az Adatkezeld

munkatéarsa) személyes adatokhoz hozzafér, vagy azok birtokaba jut.

A Szabélyzat targyi hatalya kiterjed az Adatkezel6nél megval6suld minden folyamatra, melynek soran
a GDPR 4. cikk 1. pontjaban meghatarozott személyes adat kezelése torténik.

A jelen Szabalyzat id6beli hatalya annak kihirdetését6] visszavonasaig tart.

5. AZ ADATKEZELES ELVEI

5.1. Az Adatkezeld az adatkezelés sordn az alabbi alapelvek alapjan szervezi folyamatait:

5.1.1. jogszeriiség, tisztességes eljards és dtldathatésdg elve [GDPR 5. cikk (1) a)]: Az Adatkezelb
személyes adatot csak jogszeriien és tisztességesen kezel, az adatkezelést az érintett szamara atlathato
moédon, t&bbek kozott jelen Szabalyzat torzsszovegébll és egyes relevans adatkezelési tevékenységre

készitett adatkezelési tajékoztatd nyilvanossagra hozatalaval végzi.

5.1.2. célhoz kotottség elve [GDPR 5. cikk (1) b)]: Az Adatkezel6 minden esetben, ha személyes
adatot kezel, az adat felvétele elétt meghatarozza a személyes adat kezelésének céljat, amely igy elére
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meghatérozott, egyértelmii €s jogszerii. Személyes adatot az Adatkezeld az el6re meghatarozott céllal
Ossze nem egyeztethetd mdédon nem kezel. Amennyiben teljesiilt az adatkezelés célja és jogszabaly
nem irja el6 kotelezben az adat tovabbi kezelését, gy a személyes adatot az Adatkezeld torli.

5.1.3. adattakarékossdg elve [GDPR 5. cikk (1) c¢)]: Az Adatkezel$ az adatkezelés soran csak olyan
személyes adatot kezel, amely a cél eléréséhez megfeleld és relevans, az Adatkezel$ az adatkezelést
csak a cél eléréséhez sziikséges minimum adatmennyiségre korlatozza.

5.1.4. pontossdg elve [GDPR 5. cikk (1) d)]: Az Adatkezeld torekszik ra, hogy az éaltala kezelt
személyes adatok pontosak és naprakészek legyenek és a jelen Szabélyzatban foglalt médon térekszik
r4, hogy a pontatlan személyes adatokat haladéktalanul térdlje vagy — az érintett kérelmére vagy
tudomasara jutasa esetén sajat hatiskérben — helyesbitse.

5.1.5. korlatozoft tarolhatosdg elve [GDPR 5. cikk (1) e}]: Az Adatkezeld személyes adatot csak agy
tarol, hogy a személyes adat érintettje csak az adatkezelés céljanak eléréséig azonosithaté az
adatkezelés soran, a személyes adatok ennél hosszabb ideig t6rténé tarolasat csak jogszabaly kotelezd
eloirasa alapjan végzi az Adatkezeld.

5.1.6. integritds és bizalmassag elve [GDPR 5. cikk (1) f)]: Az Adatkezel$ az adatkezelési folyamatait
ugy tervezi és hajtja végre, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval
biztositja a személyes adatok megfeleld biztonsagat, igy kiillondsen az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kéarosodasaval szembeni
védelmet.

5.1.7. elszamoltathatésdag elve [GDPR 5. cikk (2)]: Az Adatkezeld az adatkezelési folyamatait ugy
tervezi €s hajtja végre, hogy az adatkezelés barmely pillanataban képes legyen a jelen pontban foglalt
elveknek valé megfelelést igazolni.

6. AZ ADATKEZELESEK SZABALYAI
6.1. Alapvetések
6.1.1. Az Adatkezel6 kizar6lag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez adatkezelést.

6.1.2. Az Adatkezeld személyes adatot csak és kizardlag a GDPR 6. cikkében foglalt jogalapokkal,
személyes adatok kiilonleges kategdriaiba tartozé személyes adatot csak és kizardlag a GDPR 9. cikk
(2) bekezdésében rogzitett feltétel fennallasa mellett kezel.

6.1.3. A konkrét adatkezelési folyamattal érintett jogosultsag vagy kotelezettség keletkezhet az
Adatkezeld, az érintett vagy harmadik fél oldalan is.

6.1.4. Az Adatkezel6 kezelésében 1évé személyes adat az adatkezelés soran mindaddig meg6rzi
személyes adat mindségét, amig belble az érintett azonositott vagy azonosithatd. Az Adatkezel$ akkor
tekint egy adatot személyes adatnak, amennyiben rendelkezik azzal a technikai feltétellel, amely
segitségével képes az adatbdl azonositani az érintettet.

6.1.5. Az Adatkezel6 csak ugy folytat adatkezelést, hogy az minden szakaszadban megfelel az
adatkezelési célnak.

6.1.6. Az Adatkezeld jelen Szabélyzat vagy a konkrét adatkezelési folyamatleirds és t4jékoztatas
nyilvanossagra hozatalaval minden esetben kozli az érintettel az adatkezelés céljat, az adatkezelés
jogalapjat, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos, a GDPR 13-14. cikkében meghatarozott tényeket.

6.1.7. Az Adatkezeld6 munkaszervezési, fizikai, informatikai és jogosultsagkezelési eszkozokkel
gondoskodik arrél, hogy illetéktelen személyek a személyes adatokat ne ismerhessék meg.
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6.1.8. Az Adatkezeld munkatarsai és az adatkezelésben résztvevd, annak valamely miiveletét végzd
szervezetek munkatarsai és megbizottjai (alvallalkozdi) kotelesek az adatkezelés soran megismert
személyes adatokat titokként meg&rizni.

6.2. A személyes adatokkal kapcsolatos titoktartasi szabalyok

6.2.1. A személyes adatok egyetlen része vagy toredéke sem tehetdé kozzé, nem bocsathatd
rendelkezésre vagy nem tarhaté fel semmilyen modon harmadik személy elétt, kivéve, ha a személyes
adat kdzérdekbol nyilvanos adatként torténd nyilvanossagra hozatalat jogszabaly irja eld.

6.2.2. Az Adatkezeld munkatarsai kételesek megtenni azokat az intézkedéseket, amelyek kizarjak,
hogy a széban elhangzott, papiralapon vagy elektronikus formatumban rogzitett személyes adatot
barmely harmadik személy jogosulatlanul megismerje.

6.2.3. Személyes adatrol papiralapt vagy elektronikus masolat csak abban az esetben készithetd, ha azt
az adatkezelés folyamata sziikségessé teszi vagy jogszabaly eldirja.

6.2.4. Ha az Adatkezel6 valamely munkatarsa a Szabalyzatot megszegi, az Adatkezeld és kozte 1évd
jogviszony jellegétol fiiggden feleldsséggel tartozik.

6.2.5. Ha a Szabélyzatot az Adatkezel6vel munkaviszonyban allé személy szegi meg és ezzel kart
okoz, gy a munkaviszony ellatasra vonatkoz6 altaldnos (a mindenkori munka torvénykonyvérsl
sz0616, a Szabalyzat kiaddsakor a munka t6rvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. térvény) vagy speciélis
Jjogszabaly munkaviszonybodl szarmazé kotelezettségének megszegésével okozott kéarra vonatkozod
szabalyok szerint felel.

6.2.6. Ha a Szabalyzatot az Adatkezelével egyéb jogviszonyban allé személy szegi meg és ezzel kart
okoz, gy a mindenkori Polgari térvénykonyv (a Szabdlyzat kiaddsakor a Polgari Torvénykdnyvrél
sz016 2013. évi V. torvény) karokozasért valod felelésségre vonatkozo szabalyok szerint felel.

6.2.7. A személyes adatokkal kapcsolatos titoktartsi nyilatkozat a Szabéalyzat 1. szama melléklete.

7. AZ ADATKEZELKS LEHETSEGES JOGALAPJAI

7.1. Altalanos szabalyok

7.1.1. Az adatkezelés jogalapjat az Adatkezel® minden adatkezelési folyamatnal meghatarozza. Az
adatkezelésre jogalapot csak a GDPR 6. cikk (1) bekezdése hataroz meg, kiilonleges adatok
kezelésének tilalma aloli feloldas feltételeit a 9. cikk (2) bekezdése hatérozza meg.

7.1.2. Az Adatkezelé az adatkezelési rendszerét gy alakitja ki, hogy minden személyes adatra
vonatkozoan bizonyitani tudja, hogy mikor, milyen formaban tortént a személyes adat felvétele és
milyen tdjékoztatast kapott az érintett a személyes adat felvételekor.

7.1.3. A személyes adatok kiilonleges kategéridiba tartozé személyes adatot foszabaly szerint az
Adatkezeld nem kezel, kivéve abban az esetben, amennyiben bizonyitani tudja a 7.3. pontban foglalt
valamely koriilmény fennallasat,

7.2. Az adatkezelés lehetséges jogalapjai személyes adatok esetében

7.2.1. Az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl toérténd
kezeléséhez.
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7.2.2. Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerzddés megkotését megel6zben az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges.

7.2.3. Az adatkezelés az Adatkezeldre vonatkozo jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges.

7.2.4. Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek’
védelme miatt sziikséges.

7.2.5. Az adatkezelés kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvany gyakorldsinak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges.

7.2.6. Az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges.

7.2.7. Az Adatkezel6 a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontban nevesitett, az Adatkezel6re ruhzott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz kapcsoléddan, e
jogalappal adatkezelést végez, mert az Adatkezel6 kdznevelési feladatot 14t el.

7.3. Koriilmények, feltételek, amelyek esetén az Adatkezel6 személyes adatok kiilonleges
kategoridiba tartozoé adatokat kezelhet

7.3.1. Az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét
célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy a hatélyos magyar jog Ggy rendelkezik, hogy a
tilalom az érintett hozzajarulasival sem oldhato fel.

7.3.2. Az adatkezelés az Adatkezeldnek vagy az érintettnek a foglalkoztatist, valamint a szocialis
biztonsagot €s szocialis védelmet szabalyoz6 jogi eldirdsokbdl fakadd kotelezettségei teljesitése és
konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait és érdekeit védo
megfeleld garanciakrdl is rendelkez6 unids vagy hatilyos magyar jog lehetévé teszi.

7.3.3. Az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagh érdekeinek védelméhez
sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvdképtelensége folytdn nem képes a hozzajarulasat
megadni.

7.3.4. Az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott.

7.3.5. Az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

7.3.6. Az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy a hatalyos magyar jog alapjan,
amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez val6 jog
lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét
intézkedéseket ir eld.

7.3.7. Az adatkezelés megeldz6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol, a
munkavallalé6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa, egészségiigyi vagy
szocidlis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocialis rendszerek és
szolgaltatasok irdnyitdsa érdekében sziikséges, unids vagy hatilyos magyar jog alapjan vagy
egészségligyi szakemberrel kotott szerzddés értelmében, amennyiben az adatok kezelése olyan
szakember altal vagy olyan szakember feleléssége mellett torténik, akire szakmai titoktartisi
kotelezettség hatalya alatt all.

I Léifontossdgii érdek példaul, de nem kizarélagosan: jarvany, katasztrdfa, szikséghelyzet.
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7.3.8. Az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érinté kozérdekbdl sziikséges.

7.3.9. Az adatkezelés koézérdekii archivalas, tudomaényos és torténelmi kutatasi vagy statisztikai célbol
sziikséges olyan unids vagy hatdlyos magyar jog alapjan, amely ardnyos az elérni kivant céllal,
tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog lényeges tartalméat, és az érintett alapvetd
Jjogainak és érdekeinek biztositdsara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld.

7.4. HozzAjarulas, mint jogalapra vonatkozé kiilonleges szabalyok

7.4.1. Amennyiben az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, Gigy az érintett a hozzajarulasat
barmilyen bizonyithaté médon megadhatja, igy irasban (nyilatkozaton, dokumentumon), széban és
rautald magatartassal is.

7.4.2. Az Adatkezeld nem tesz kiilonbséget a hozzajaruldsok kozott azok forméjat tekintve, a
hozzajarulasok formai egyenértékiiek, de fenntartja maganak a jogot, hogy egyes adatkezelések esetén
a hozz4jarulés egyes formait kizarja.

7.4.3. Az Adatkezel6 minden adatkezelési folyamatét (igy hatdrozza meg jelen Szabélyzat kiadésakor
¢s minden, a késébbiekben bevezetendd adatkezelés esetén, hogy amennyiben annak jogalapja az
érintett hozzajarulasa, tugy képes legyen annak bizonyitdsara, hogy az érintett személyes adatainak
kezeléséhez hozzajarult.

74.4. A 7.43. pontban foglaltakat els6sorban ugy tesz eleget az Adatkezeld, hogy els6dlegesen
irasban szerzi be az érintett hozzdjarulasat, amelyet igy az irasbeliséggel tud igazolni.

7.4.5. Amennyiben az Adatkezel6 a rautalé magatartast vagy a szobeliséget is elfogadja a hozzajarulas
Jjogalapjaul, ugy az adatkezelés minden koriilményét megvizsgélja €s dokumentdlja, hogy utébb is
igazolni tudja a hozzajarulast.

7.4.6. Az Adatkezeld az adatkezelései soran lehetdség szerint minden egyes személyes adatnl
feltiinteti, hogy a hozzajarulas:
— mikor érkezett (datum),
— milyen forméban tortént (irdsban/széban/rautalé magatartassal),
— milyen cselekmény eredménye, ha ez értelmezhetd (példaul: feliratkozas / jelentkezés /
kapcsolatfelvétel / stb.).

7.4.7. Az Adatkezeld biztositja a jogot arra is, hogy az érintett ugyanigy, ahogy a hozzéjarulast
megadta, a hozzajarulasat visszavonja. A rdutalo magatartidssal megtett hozzajarulas visszavonasat

csak irasban fogadja el az Adatkezeld.

7.4.8. Az Adatkezel$ a visszavonas tényét az adatkezelés soran rdgziti, az adatot a tovabbiakban nem
kezeli, de az adat helyét ,,a hozzajarulas visszavonva” jelzéssel jeldli meg.

7.4.9. A 7.4.8. pont szerinti megjeldlés tartalmazza hozzajarulas visszavonaséara vonatkozo, a 7.4.6.
pont szerinti értelemszer(i adatokat.

7.5. Szerz6déses jogviszonyra, mint jogalapra vonatkozo kiilonleges szabalyok
7.5.1. Ha az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6vel irisban kétott szerz6dés megkotését megel6zben
1épések tétele vagy teljesitése, igy a szerzédésnek minimélisan tartalmaznia kell az arra vald utalast,

hogy az adatkezelés a jelen Szabalyzat szerint torténik.

7.5.2. Csak akkor alkalmazhat6 7.2.2. szerinti jogalap, ha az szerz6dés egyik szerz6dd fele az érintett.
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7.6. Jogi kitelezettségre, mint jogalapra vonatkozé kiilonleges szabalyok

7.6.1. Amennyiben az adatkezelés jogalapja az adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség, Gigy e jogi
kotelezettséget csak és kizardlag az Eurdpai Unié vagy Magyarorszag hatalyos és alkalmazandd
jogszabalyéanak kell megallapitania.

7.6.2. Jogi kotelezettséget az Infotv. 5. § (3) bekezdése alapjan csak torvény vagy Onkormanyzati
rendelet allapithat meg, amennyiben azonban a jogi kételezettség mas jogforrasi szinten elhelyezkedd
norméaban vannak leszabélyozva, az Adatkezel6 nem tekinthet el az alkalmazasatdl.

7.6.3. Amennyiben a 7.6.2.-ben megjeldlt jogszabaly adja az adatkezelés jogalapjat, Gigy azt csak
akkor alkalmazza az Adatkezeld, amennyiben megfelel az Infotv. 5. § (3) bekezdés eldirasanak, igy
nem csak az adatkezelés kotelezettségét hatarozza meg, hanem a kezelendd adatok fajtait, az
adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetGségét, az adatkezel6 személyét, valamint az
adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége id6szakos feliilvizsgalatat is.

7.6.4. Amennyiben az Adatkezel6 az adatkezelése soran jogalapként a jogi kotelezettséget hatarozza
meg, Ggy a 8.1.5. szerinti adatkezelési tajékoztatoban és folyamatleirasban az Adatkezel6 megnevezi a
jogi kotelezettséget eldird jogszabalyt annak nevével és a kotelezettséget eldird pontos jogszabalyi
helyet.

7.7. Létfontossagu érdekre, mint jogalapra vonatkozé kiilonleges szabalyok

7.7.1. Az Adatkezeld természetes személy Iétfontossagli érdekére hivatkozd, 7.2.4. pont szerinti
jogalappal akkor végez adatkezelést, ha az adott adatkezelés egyéb jogalappal nem végezheto.

7.7.2. Az elszamoltathatésag elve miatt a 7.7.1. szerinti el6irds szerint az Adatkezel$ az adatkezelés
megkezdése elott koteles megvizsgalni, hogy a személyes adat kezelése megvaldsithato-e barmely mas

jogalappal.

7.7.3. Ugyancsak az elszamoltathatosag elvébol fakadéan az Adatkezeldnek tudnia kell bizonyitania a
létfontossagn érdek fennalltat.

7.8. Kézérdekii feladatra, mint jogalapra vonatkozé kiilénleges szabalyok

7.8.1. Az Adatkezel® alaptevékenysége: Ovodai Nevelési Feladatok ellatésa

7.82. A fent ismertetett teriileten végzett tevékenységek kozérdekl vagy kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak mindsiilnek, igy ennek keretében személyes adatok kezelése a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés e) jogalappal végezhetdk, a tobbi tevékenysége nem végezhetd ezen a jogalapon.

7.8.3. A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének szovegszerlli értelmezése nem zarja ki egyértelmiien a
kozfeladatot ellatd szervek adatkezelésének jogszerliségét egyéb jogalapon — a NAIH jogértelmezésére
figyelemmel az Adatkezelé minden adatkezelése tekinteténben a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjat

veszi alapul, melynek értelmében egyes esetekben szitkségességi teszt elvégzése indokolt.

7.8.4. A konkrét adatkezelési folyamat soran az Adatkezeld megfeleld tajékoztatast nytijt az érintettek
szamara az adatkezelés jogalapjardl.

7.8.5. A 7.2.5. pontban foglalt jogalapot a sziikségesség-aranyossdg elve alapjan alkalmazza az
Adatkezel6, ha az adatkezeléssel elérendd cél mas jogalappal nem megvaldsithatd és az érintett

maganszférajanak korlatozasa aranyban all az elérendd céllal.

7.9.4. Az sziikségességi tesztet az érintett — kérelmére — barmikor megismerheti.
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8. AZ ERINTETTEK JOGAI

8.1. Az érintett tijékoztatisa az adat felvételéhez kapcsolédoan a GDPR 13. és 14. cikk szerint.

8.1.1. Abban az esetben, amennyiben az adatkezelés sordn a személyes adatokat az Adatkezeld
kozvetleniil az érintettdl szerzi meg, Ggy a személyes adatok megszerzésének idépontjaban - a jelen
Szabalyzat 2. szama mellékletében foglalt minta segitségével - az aldbbiakrdl tdjékoztatja az
érintettet:

az Adatkezel6 pontos megnevezése, elérhetdséget,

az Adatkezel6 adatvédelmi tisztviseljének elérhetbsége(i),

az adatkezelés célja,

az adatkezelés jogalapja,

amennyiben az adatkezelés célja az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitése, gy az Adatkezeld vagy a harmadik fél jogos érdekének megnevezése,
amennyiben az Adatkezel$ a személyes adatokat az adatkezelés soran harmadik fél szdmara
atadja, a személyes adatok cimzettjei, illetve (vagy) a cimzettek kategériai,

a személyes adatok tdrolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjai,

az érintett azon jogéardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6] a rd vonatkozd személyes
adatokhoz val6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsagahoz valo jogérdl,

a hozzajarulas visszavondsara iranyulé jog gyakorlasanak szabalyai,

a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsidg Hatdsdghoz cimzett panasz benyujtasanak
jogardl,

annak ténye, hogy a személyes adat kezelése szolgéltatisa jogszabalyon, szerzddéses
kotelezettségen alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele és az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, valamint a lehetséges kovetkezmények, amennyiben az érintett
személyes adatait nem adja meg,

az automatizalt dontéshozatal ténye, valamint legalabb az ennek soran alkalmazott logika és
arra vonatkozo6 érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az
érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

8.1.2. Amennyiben az Adatkezel6 a személyes adatot nem kozvetleniil az érintettdl szerzi meg - a
jelen Szabélyzat 3. mellékletében foglalt minta segitségével - az alabbiakrdl tajékoztatja az érintettet:

az Adatkezel6 pontos megnevezése, elérhetdségei,

az Adatkezel6 adatvédelemi tisztvisel6jének elérhetdsége(i),

az adatkezelés célja,

az adatkezelés jogalapja,

a kezelt személyes adatok kategoriai,

amennyiben az Adatkezeld a személyes adatokat az adatkezelés soran harmadik fél szaméra
atadja, a személyes adatok cimzettjei, illetve (vagy) a cimzettek kategoriai,

a személyes adatok tarolasanak iddtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjai,

amennyiben az adatkezelés célja az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitése, Uigy az Adatkezel$ vagy a harmadik fél jogos érdekének megnevezése,

az érintett azon jogar6l, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz val6é hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsagahoz valé jogarol,

a hozzéjarulas visszavonasara iranyulo jog gyakorlasanak szabélyai,

a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsaghoz cimzett panasz benyujtisdnak

jogarol,
§c4
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a személyes adat forrasa,

amennyiben az adatok harmadik forrasbol vald gyiijtését jogszabaly irja eld, Ggy a konkrét
jogszabalyi hely megjeldlése,

a személyes adat az Adatkezeld altali megszerzésének idGpontja,

amennyiben az Adatkezeld altal folytatott ligyben van sziikség a személyes adatokra, gy a
konkrét ligy tigyszammal vagy egyéb mddon torténd megjelolése,

annak ténye, hogy a személyes adat nyilvanosan hozzaférhet6 forrasbdl szarmazik-e,

az automatizalt dontéshozatal ténye, valamint legalabb az ennek soran alkalmazott logika és
arra vonatkozd érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentoséggel, és az
érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

8.1.3. Amennyiben az Adatkezel6 az adatkezelése soran az adatot nem k&zvetleniil az érintettdl szerzi
meg, az érintettet az alabbi idopontban tajékoztatja:

a személyes adatok megszerzését6l szamitott észszerli hataridén, de legkésébb egy hénapon
beliil,

ha az Adatkezeld a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznalja, az
érintettel valo els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval vagy

ha az Adatkezel6 az adatokat varhatéan mas cimzettel is kozli, legkés6bb a személyes adatok
els6 alkalommal valé kozlésekor.

8.1.4. Ha az Adatkezeld a személyes adatot nem koézvetleniil az érintettdl szerzi meg, nem kell
tajékoztatni, amennyiben:

az érintett mar rendelkezik az ezen pontokba foglalt informaciokkal,

a szoban forgd informacidk rendelkezésre bocsétésa lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul
nagy erdfeszitést igényelne,

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az Adatkezelére alkalmazandé unios
vagy a hatalyos magyar jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedésekrol is rendelkezik, vagy

a személyes adatoknak valamely uni6és vagy a hatdlyos magyar jogban eldirt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan bizalmasnak kell maradnia.

8.1.5. A tajékoztatast az Adatkezelé els@sorban a jelen Szabalyzat fiiggelékét képezd adatkezelési
tajékoztatokkal/folyamatleirasokkal valdsitia meg. Ezen tajékoztatokat, folyamatleirdsokat az
Adatkezel6 minden olyan esetben elkésziti, amikor az érintettet tjékoztatnia kell az adatkezelésrdl. A
tajékoztatd, folyamatleiras nyilvanossagra hozatalanak szabalyai:

a folyamatleirasok/tajékoztatok a jelen Szabalyzat szerint elkészitett adatkezelési nyilvantartas
elvalaszthatatlan részét képezi,

a folyamatleirds/tajékoztatok minden esetben az adatkezelés megkezdése eldtt az érintett
szamara megismerheto kell, hogy legyen,

minden olyan folyamat soran, amikor az adat felvétele papiralapon torténik, az adat
felvételének helyén elérhetdnek kell lennie az adott folyamatleirasnak/tajékoztatonak,

minden olyan folyamat soran, amikor az adat felvétele technikai eszkoz utjan torténik, a
technikai eszk6z segitségével elérhetének kell lennie a folyamatleirasnak/tajékoztatonak,
minden olyan esetben, amikor az érintett rautald magatartassal jarul hozz4 az adatkezeléshez, a
folyamatleirasnak/tajékoztatonak a rautald magatartds megtételéiil szolgalé helyen kell
elérhetének lennie, hogy az érintett ennek tudataban jarulhasson hozza az adatkezeléshez,
amennyiben feltételezhetd, hogy az érintett maga fogja kezdeményezni az adatkezelést, ezen
adatkezelések folyamatleirasai/tajékoztatoi elérhetdnek kell lennie az Adatkezeld honlapjan az
érintett elozetes tajékoztatasa érdekében,

a tajékoztatokat ugy kell nyilvanossagra hozni, hogy az Adatkezeld minden esetben
bizonyitani tudja, hogy az érintett azokat az adatkezelés megkezdése el6tt megismerhette, igy
kiilondsen online feliileten torténd adatfelvétel esetén egy Un. ,.check box” segitségével
nyilatkoztatja az Adatkezeld, hogy az adatkezelés szabélyait megismerte, elolvasta és azokat
elfogadta, tovabba hozzajarulasat adta.
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Amennyiben az Adatkezelé az adatkezeléssel kapcsolatos tajékoztatét/folyamatleirast az érintettel
megismerteti, ugy vélelmezi, hogy az érintett azt megismerte és elfogadta, adott esetben hozzajarulasat
adta.

8.2. Az érintett tajékoztatasa a ra vonatkozo folyamatban 1évé adatkezelésrol (,hozzaférési jog”)

Adatkezel6 az alabbiakrdl tajékoztatja:

— az adatkezelés célja vagy céljai,

— az érintett személyes adatok kategériai,

— azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat az
Adatkezel6 mar kozolte vagy a jovében kozolni fogja,

— a személyes adatok tarolasdnak tervezett iddtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai,

— a helyesbitési jog gyakorlasanak szabalyali,

— atorlési jog gyakorlasanak szabalyai,

— az adatkezelés korlatozasara irdnyulo jog gyakorldsanak szabalyai,

— atiltakozasi jog gyakorlasanak szabalyai,

— a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsaghoz vald panasz benyujtasanak joga,

— ha a személyes adatok forras nem az érintett, a forrasra vonatkoz6 minden elérhet6 informacio,

— amennyiben az adatkezelés automatizalt dontéshozatalon alapszik, Ggy ennek ténye, valamint
az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informaciok.

8.2.2. Az Adatkezel6 a 8.2.1. szerinti tdjékoztatds (4. szama melléklet szerinti minta
formanyomtatvany) soran az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatdt az érintett
kérelmére az érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi mésolatokért az Adatkezeld
ésszerli mértékd dijat szamithat fel.

8.2.3. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmét, az informacidkat széles korben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett mashogy kéri.

8.2.4. Az Adatkezeld egyetlen munkatarsa sem ad tdjékoztatast az Adatkezel altal kezelt konkrét
személyes adatrol telefonos tton.

8.3. Az érintett helyesbitéshez valé joga

8.3.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat, vagy kérje azok kiegészitését.

8.3.2. Amennyiben az érintett személyes adatanak helyesbitését kéri és nem all rendelkezésre a
személyes adat, amelyre a mar kezelt adatot helyesbiteni kell, hianyp6tlasra hivja fel az Adatkezel6 az
érintettet.

8.3.2. Amennyiben az érintett személyes adatanak helyesbitését kéri és a személyes adat rendelkezésre
all, az Adatkezeld a személyes adatot helyesbiti és azzal egyiddben irasban tajékoztatja az érintettet a
helyesbités tényérol és idépontjarol a 5. melléklet szerinti formanyomtatvany felhasznalasaval.

8.4. Az érintett torléshez valo joga (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

8.4.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil t6rdlje a ra

vonatkozd személyes adatokat, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:
— a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mas

mobdon kezelték,
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— az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja,

— az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsSbbséget élvezd jogszerli ok az
adatkezelésre,

— aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték,

— a személyes adatokat az Adatkezel6ére alkalmazandd uni6s vagy tagéallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez térsini kell,

— a személyes adatok gylijtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informécids
tarsadalommal &sszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapesolatosan keriilt sor.

8.4.2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és a 8.4.1. pontban irtak szerint
torolni koteles, az elérhetd technologia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi
az észszerlien elvarhaté I8péseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tajékoztassa az adatokat kezeld adatkezelket, hogy az érintett kérelmezte toliikk a széban forgd
személyes adatokra mutat6 linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.

8.4.3. A személyes adat az érintett kérelmére sem tordthets a GDPR 17. cikk (3) bekezdésében foglalt
adatkezelések esetében.

8.4.4. A személyes adatot az Adatkezeld olyan mddon torli, hogy helyredllitisa tébbé ne legyen
lehetséges.

8.4.5. Amennyiben a személyes adat a személyes adatot hordozd adathordozérél nem torolhetd, az
Adatkezeld a személyes adat adathordozojat kételes megsemmisiteni.

8.4.6. Amennyiben az érintett olyan személyes adatot kivan t6réltetni, amely hidnyaban az érintett és
az Adatkezel6 kozotti jogviszony nem tarthat6 fenn, a jogviszony megsziinik. Errdl azonban a torlés
eldtt az Adatkezelé tdjékoztatja az érintettet és amennyiben torlési kérelmét fenntartja, a torlés
megtorténik. A torlési kérelem fenntartdsdanak mindsiil, ha a t4jékoztatds kézbesitésétdl szamitott 3
napon beliil az érintett torlési kérelmét nem vonja vissza.

8.4.7. A személyes adat torlésére vagy az adathordozé megsemmisitésre az alabbi szabalyok kéziil a
felsorolasban eldbb szerepld szabalyt kell alkalmazni. Amennyiben az alkalmazandé szabaly az adott
személyes adatra nézve nem értelmezhetd, a felsorolasban soron kvetkezd szabalyt kell alkalmazni:
- aszemélyes adat kezelésének megsziintetésére vonatkozo kotelezd jogszabalyi elbirés,
— az Adatkezeld iratkezelési szabalyzatdnak a személyes adatot hordozé papiralapa
dokumentum megsemmisitésére vonatkozé eldiras,
~ a Szabélyzat konkrét adatkezelésre vonatkozo, adattérlési vagy adatmegsemmisitési GDPR
szerinti adattorlési, vagy adatmegsemmisitési szabélya.

8.5. Az adatkezelés korlatozasahoz fiiz6dé érintetti jog

8.5.1. Az érintett kérelmezheti az Adatkezelénél a ra vonatkozdan az Adatkezeld altal térolt személyes
adatok megjelolését jovdbeli kezelésiik korlatozasa céljabdl.

8.5.2. Az Adatkezeld az érintett kérelmére akkor korlatozza az adatkezelést, amennyiben az alabbi
feltételek egyike fennall:
~ az érintett kérelmében vitatja a ra vonatkozo személyes adatok pontossagat, ebben az esetben a
korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik, ameddig az Adatkezeld ellendrzi a személyes
adatok pontossagat,
— az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznélasanak korlatozasat,
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~ bar az Adatkezelének az adatkezelés megkezdése el6tt meghatéarozott cél eléréséhez mar nincs
szitksége a személyes adat kezelésére, de az érintett kérelmében igényli azokat jogi igények
elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

~ az érintett a 8.6. pont alapjan az tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esetben a korl4toz4s arra az
idétartamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy az Adatkezeld jogos indokai
elsObbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

8.5.3. Amennyiben a személyes adat kezelését korlatozza az Adatkezeld, Ggy a korlatozas id6tartama
sorén csak az érintett hozzajarulasaval vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve a
valamely tagallam fontos kdzérdekébd! lehet kezelni.

8.54. A 8.5.3. pont nem vonatkozik az adat taroldsara, mint adatkezelési miiveletre, azt a korlatozas
alatt is kdteles megtenni az Adatkezeld.

8.5.5. Amennyiben az adatkezelés korlatozasat az Adatkezeld feloldja, a korlatozas feloldasa elbtt
legkésébb harom (3) munkanappal kordbban a korlatozas felolddsanak tényérdl irasban tajékoztatja azt
az érintettet, akinek a kérésére a korlatozas megtortént.

8.6. Tiltakozas a személyes adat kezelése ellen

8.6.1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kozérdekii vagy az Adatkezel6re ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasdnak
keretében végzett feladattal kapcsolatos kezelése, vagy az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitése kapcsan végzett kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld
profilalkotast is.

8.6.2. Az Adatkezel6 a 8.6.1. szerinti tiltakozas esetén megvizsgalja, hogy az adatkezelést olyan
kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival
és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak.

8.6.3. Amennyiben az Adatkezeld a 8.6.2. szerinti vizsgélata soran megéllapitja, hogy a 8.6.2. pontban
foglalt feltételek egyike sem érvényesiil, a tiltakozassal érintett személyes adatot nem kezeli tovabb.

8.7. Az adathordozhatésaghoz valé érintetti jog gyakorlasa
8.7.1. Amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintetti hozzajarulédsa vagy 7.2.2. pont szerinti
szerz8désen alapul, gy az érintett jogosult arra, hogy az altala az Adatkezeld részére atadott

személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja.

8.7.2. Az Adatkezeld a 8.7.1. szerinti megfelelést elsésorban .xml, .csv, .txt, .xls vagy .doc
formatumban teljesiti a kérelemmel érintett személyes adatok jellegétdl fiiggben.

8.7.3. Az érintett kérelmezheti tovabba az Adatkezel6tdl, hogy az 4ltala kezelt személyes adatokat egy
masik, az érintett altal egyértelmiien megjeldlt adatkezeldnek tovabbitsa.

8.7.4. E pontban foglalt jog nem illeti meg az érintettet, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az

adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasdnak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szitkséges, valamint, ha ez a jog hatranyosan érintené masok jogait és szabadsagait.

&
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8.8. Jogorvoslat

8.8.1. Az érintett a GDPR 77. cikk (1) bekezdése alapjan az Adatkezelé adatkezelési eljarasaval
kapcsolatos panasszal a NAIH-hoz fordulhat.

8.8.2. Az érintett a GDPR 79. cikk (1) bekezdése szerint az Adatkezel6 adatkezelési eljarasaval
kapcsolatos jogsértés miatt a lakohelye vagy tartézkodasi helye szerint illetékes torvényszékhez
fordulhat.

8.9. Az érintett jogainak érvényesitése az Adatkezel6 adatkezelései sordn

8.9.1. Az Adatkezel6 annak érdekében, hogy az érintettek érintetti jogaikkal élhessenek, jelen pontban
r0gziti az érintetti joggyakorldssal kapcsolatos jogokat, kitelezettségeket és eljarasi szabalyokat.

8.9.2. Az Adatkezel6 minden esetben torekszik arra, hogy az érintettnek adott tajékoztatdsa minden
esetben a GDPR altal meghatarozott szabalyok teljesitése mellett is a lehet6ségekhez mérten témor,
atlathato, érthetd, konnyen hozzaférheto, vilagos és kozérthett legyen.

8.9.3. Az Adatkezel6 az érintettnek adott minden tajékoztatast f6szabély szerint irasban tesz meg,
ideértve az elektronikus utat is.

8.9.4. Amennyiben az érintett kéri a személyes szobeli tajékoztatast, gy személyazonossiga
igazolasat kovetden az Adatkezeld erre felhatalmazott munkatarsa a tajékoztatist szoban is
megadhatja.

8.9.5. Az Adatkezel6 az érintett szdmara tajékoztatast csak és kizardlag abban az esetben nytjt, ha az
Adatkezel6 erre felhatalmazott munkatarsa meggy6z6dott az érintett személyazonossagardl.

8.9.6. Az érintett személyazonossagardl valé meggy6zO6désnek szamit, ha az Adatkezel6 erre
felhatalmazott munkatarsa elétt:

— az ¢érintett személyazonossagat a hatalyos magyar jog szerinti személyazonossag igazolasara
alkalmas okmany bemutatasaval (igy kiilonosen, de nem kizarolagosan személyazonositd
igazolvannyal, Gtlevéllel, vezet6i engedéllyel) igazolja,

— az érintett személyazonossagat az Eurdpai Unid joga szerint személyazonossag igazolasara
alkalmas okmany bemutatasaval igazolja,

— az érintett kérelme az Adatkezeld el6tt mar korabbi {igyb6! ismert, az érintetthez kothetd e-
mail cimrél érkezik,

— az ¢érintett kérelme az Adatkezelé &ltal biztositott, zart, a megfeleld személyazonositéas
megtorténte utdn hasznalhatd csatornan érkezik.

8.9.7. Az Adatkezelé nem fogadja el a személyazonositas telefonos Gton torténd egyetlen formajat
sem, igy az érintett telefonon nem kezdeményezheti az érintetti jogainak érvényesitését.

8.9.8. Amennyiben a személyazonossdg igazolasa nem torténik meg, az Adatkezeld az érintetti
joggyakorlasi kérelmet elutasitja és egyben tajékoztatja az érintettet, hogy a Szabalyzatban irtak
szerint miként gyakorolhatja érintetti jogait.

8.9.9. Az Adatkezel$ az érintettet a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az
érintetti joggyakorlasra vonatkozo6 kérelme kapcsan tett intézkedésrol.

8.9.10. Beérkezésnek az szamit, ha az igényt az érintett:

— szoban személyesen az Adatkezel6nek személyazonositast kovetéen megteszi,
— az irasba foglalt igény az Adatkezel elérhetéségére megérkezik.
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8.9.11. Az egy honapos hatarid6t az Adatkezelé maximum tovabbi két honappal meghosszabbitja, ha a
kérelem &sszetettsége vagy az aktualisan kezelt kérelmek szama azt indokolja.

8.9.12. A hatarid6 meghosszabbitasarél a késedelem okainak megjelolésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil az Adatkezeld tajékoztatja az érintettet.

8.9.13. Amennyiben az Adatkezeld nem intézkedik az érintett kérelmére, Gigy az érintett a 8.8. pontban
foglalt jogorvoslati jogaval élhet az Adatkezel ellen.

8.9.14. Az Adatkezel? a tajékoztatast és intézkedéseket dijmentesen végzi.

8.9.15. A tajékoztatas és intézkedés megtételéréért az Adatkezel6 intézményvezetdje felelos a
szakteriiletek altal szolgaltatott adatok alapjan az adatvédelmi tisztvisel kozremiikodésével.

8.9.16. A tajékoztatast az Intézményvezetd teszi meg.

8.9.17. A tajékoztatasra vonatkozé adatok birtokdban 1év6 szakteriilet koteles az Intézményvezetdvel
egylittmilkddni, szamara elOzetesen irasban minden informaciét, adatot megadni a tajékoztatas
teljesitéséhez.

9. SZUKSEGESSEG ES ARANYOSSAG VIZSGALATA ES A SZUKSEGESSEGI TESZT ELVEGZESE

A GDPR 6. cikk (3) bekezdésének a) és b) pontjai szerint az azonos jogszabalyhely (1) bekezdésének
e) pontja szerinti adatkezelés esetén az adatkezelés jogalapjat unids, vagy az adatkezeld
vonatkozasaban alkalmazand¢ tagallami jognak kell megallapitania, az adatkezelés céljat e jogalapra
hivatkozassal kell meghatarozni, és az adatkezelésének sziikségesnek kell lennie valamely kozérdekii
vagy az adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtdisahoz.

9.1. Amennyiben a fent megjeldlt azonos jogszabalyhelyre valé hivatkozas lenne esedékes, mint
jogalapra vald hivatkozas (7.9. pont), ugy a 7. sz. melléklet felhasznalasaval elkészitett sziikkségességi
tesztnek sorrendben az alabbiakra kell kiterjednie:
— akezelni kivant személyes adat meghatarozésa,
— annak a személynek a meghatarozasa, akinek a céljabdl az adatkezelés szitkséges,
— asziikségesség bemutatasa,
— az adatkezelés céljanak meghatirozésa,
— annak vizsgalata, hogy az adatkezelés feltétleniil sziikséges-e a feltart cél érvényesitéséhez,
— ha az adatkezelés sziikséges, annak vizsgélata, hogy az érvényesithet6-e maés, az érintett
magénszférajat nem vagy kevésbé érint6 folyamattal,
— ha a cél nem érvényesitheté mas folyamattal annak vizsgélata, hogy az adatkezelés esetén az
érintett érdekei, alapjogai mennyiben korlatozédnak vagy sériilnek,
— aszitkségesség €s aranyossag €s az érintetti alapjogi korlatozas dsszevetése,
— az sziikségességi teszt eredménye,
— azsziikségességi teszt elvégzésének datuma,
— amennyiben az szikségességi teszt eredményeként a személyes adat kezelhetd, Ggy az
adatkezelési folyamat bevezetésének idépontjanak meghatarozasa.

9.2. Az sziikségességi teszt felépitését a 7. sz. melléklet tartalmazza.
9.3. Amennyiben az szikségességi teszt eredményeként az Adatkezeldé megallapitja, hogy az

adatkezelési cél sziikségességével szemben elsdbbséget élveznek az érintett érdekei és alapvetd jogali,
a 7.2.5. pontba foglalt adatkezelési jogalapot nem alkalmazza.
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10. AZ ADATKEZELO ADATVEDELMI RENDSZERE
10.1. Altaldnos rendelkezések

10.1.1. Az Adatkezeld vezetdje az Adatkezel® sajatossigainak figyelembevételével e Szabalyzatban
hatdrozza meg az adatvédelmi eldirdasok megvaldsitasahoz sziikséges feladat- és hataskoroket.

10.1.2. Az Adatkezel6 minden adatkezelése felett a feliigyeletet elsddlegesen a vezetd latja el.
Feladatat a kinevezett vagy megbizott adatvédelmi tisztviseld timogatja.

Az Adatkezel§ az adatvédelmi tisztviseld elérhetségét kozzéteszi honlapjan, valamint bejelenti nevét
és elérhetoségét a NAIH részére.

10.1.3. A Szabalyzatban eldirtak betartatiséért az Adatkezeld minden munkatarsa felel6s.

10.1.4. Mindenki koteles gondoskodni arr6l, hogy jogosulatlan személyek ne tekinthessenek be
személyes adatokba, tovabba arrdl, hogy a személyes adat téroldsa, elhelyezése tgy keriiljon
kialakitdsra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozzaférheté, megismerhetd,
megvaltoztathatd, megsemmisithetd.

10.2. Hataskorok az adatvédelemmel kapcsolatosan

Igazgato

- felelés az érintettek 8.2. pontban foglalt jogainak gyakorlasdhoz sziikséges feltételek
biztositasaért,

- felelés az Adatkezeld altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi és
technikai feltételek biztositasaért,

- felelés az adatkezelésre iranyulé ellen6rzés soran esetlegesen feltart hidnyossagok vagy
jogszabalysértd koriilmények megsziintetéséért, a személyi felelésség megallapitasahoz
sziikséges eljaras kezdeményezéséért, illetve lefolytatdsaért,

- feliigyeli az adatvédelmi tisztvisels tevékenységét,

- belsd adatvédelmi vizsgalatot rendelhet el,

- kiadja az Adatkezel6 adatvédelemmel és adatbiztonséggal kapcsolatos belsé szabalyzatait,

- kiilondsen stilyos torvénysértés esetén a munkajogi szabalyok alapjan fegyelmi eljarast indit a
személyes adatot jogszabalysértd mddon kezeld személy ellen.

- feladatait a kijelolt dolgozoéra delegalhatja.

Vezeto

- koteles a Szabalyzat és a vonatkozd jogszabélyok elbirdsai szerint kezelni a személyes
adatokat,

- felel6sek feladatkoriikben eljarva a személyes adatok a Szabalyzat és vonatkoz6 jogszabalyok
szerinti  kezeléséért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitisaért és nyilvanossagra
hozatalaért, valamint az adatok pontos és kvethetd dokumentalasaért,

- amennyiben sziikséges, eldzetesen egyeztetnek a felettesiikkel és az adatvédelmi tisztviseldvel
a személyes adatok kezelését érint6 iigyekben,

- a tudomasukra jutott adatkezeléssel kapcsolatos jogsértésekrdl, incidensrd]l haladéktalanul
tajékoztatjak a felettesiiket

- felelés az érintettek 8.2. pontban foglalt jogainak gyakorlaséhoz sziikséges feltételek
biztositaséért,

- felelds az Adatkezeld altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi és
technikai feltételek biztositasaért,

- felels az adatkezelésre irdnyulé ellenbrzés soran esetlegesen feltart hidnyossigok vagy
jogszabalysértd koriilmények megsziintetéséért, a személyi felelésség megallapitisihoz
sziikséges eljaras kezdeményezéséért, illetve lefolytatisaért.

&
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Az adatvédelmi tisztviselo

segitséget nyljt az érintett jogainak biztositasaban;

jogosult a Szabalyzat betartasat ellendrizni,

kezeli az adatkezelési tevékenységek ¢és egyéb nyilvantartast, €és az adatkezelések
nyilvantartasat sziikség esetén mddositja vagy — 0ij folyamat esetén — kiegésziti azt, kiilénos
tekintettel az adatvédelmi folyamatleirasokra;

ellenérzi a GDPR és az adatkezelésre vonatkozé mas jogszabalyok, valamint a Szabalyzat
rendelkezéseinek és az adatbiztonsdgi kovetelményeknek a megtartasat és az ellendrzés
tapasztalatairdl tajékoztatja az Intézményvezet6t,

figyelemmel kiséri az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabélyvaltozasokat, ezek alapjan
indokolt esetben kezdeményezi a Szabalyzat modositasat,

kozremiikodik a NAIH-t6l az Adatkezeldhoz érkezett megkeresések megvalaszolasaban és a
NAIH altal kezdeményezett eljaras soran, egyiittmikodik a NATH-al, kapcsolattartdi pontként
szolgal a NAIH felé,

altalanos allasfoglalds megadésa céljabol megkeresést fogalmaz meg a NAIH felé,

kivizsgéalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés vagy annak veszélyének
észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az Adatkezel6t vagy az adatfeldolgozot,
javaslatot tesz a sziikséges intézkedésekre az ellenbrzési tapasztalatai és az adatvédelmi
el6irasok megszegésérdl késziilt jegyzokonyvek alapjan,

feligyeli a kiils6 szervezetekt6l érkezd személyes adatokat érintd megkeresések teljesitését,
gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol,

kozremikodik, valamint segitséget nyGjt az adatkezeléssel kapcsolatos dontések
meghozatalaban,

szilkség esetén felvilagositast nyujt az Adatkezeld munkatarsai szamara adatvédelmi
kérdésekben,

véleményezi az Adatkezeld altal kiadandé szabalyzatok azon részeit, amelyek adatvédelmi
kérdést érintenek,

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoéan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

ellatja a jogszabalyok altal raruhdzott adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat.

Az informatikaért felelds személy adatvédelemmel kapcsolatos feladatai:

ellatja a rendszergazdai feladatokat,

elldtja az informatikai fejlesztésekkel, beszerzésekkel kapcsolatos feladatokat, tigyelve a
beszerzések racionalizalaséra, kompatibilitasara,

a kozremiikodik a dolgozdk egyéni kédjanak, jelszavanak, jogosultsdganak beallitasdban azon
szamitogépek, szerverek tekintetében, amelyekre adminisztratori jogosultsaggal rendelkezik,
hasznalatba 4llitas el6tt ellatja a szoftverek és hardverek rendszerbe allitasat (installalasat),

a szervereken tarolt adatok vonatkozasaban gondoskodik a kezelt adatok jogosultak altali
hozzaférésér6l, modositasardl, illetbleg gondoskodik a tarolt adatok megsemmisiilésének
megakadalyozasarol,

igény esetén kozremiikodik a szadmitdgépen/szerveren tarolt adatok esetében a megadott
szempontu adatszolgaltatasban,

elvégzi a szervereken, szamitogépeken tarolt adatok biztonsagi mentését, napldzasat,
virusfertdzottség esetén elvégzi a fert6zott informatikai eszkdz virusmentesitését,

sziikség szerint ellatja a szdmitogépek és a haldzat karbantartasat, gondoskodik a szerverek
tizemszerti mikodésérol,

ellitja az informatikai eszkozok szervizelésével kapcsolatos feladatokat, amennyiben
megoldhat6 szakszerviz segitsége nélkiil,

tizemzavar esetén elvégzi az informatikai rendszerek Ujrainditasat, a haldézat alkalmazéasainak
¢és adatainak a visszatoltését,

folyamatosan iizemelteti a szamitégépes haldzatot,

igény esetén segitséget nyajt a szamitastechnikai alkalmazasok hasznélatanal és az

adatbazisok kezelésénél,
%"
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- ellatja az informatikai biztonsig keretében az altaldnosan elvart feladatokat, biztositja az
abban foglaltak teljesitését.

Az adatkezelésben érintett munkatarsak

- kotelesek a Szabalyzat és a vonatkozd jogszabalyok eléirasai szerint kezelni a személyes
adatokat,

- felel6sek feladatkoritkben eljarva a személyes adatok a Szabalyzat és vonatkozé jogszabalyok
szerinti  kezeléséért, megvaltoztatisaért, torléséért, tovabbitisdért és nyilvanossagra
hozatalaért, valamint az adatok pontos és kivethetd dokumentalasaért,

- amennyiben sziikséges, el6zetesen egyeztetnek a felettesiikkel és az adatvédelmi tisztviselével
a személyes adatok kezelését érintd ligyekben,

- a tudomésukra jutott adatkezeléssel kapcsolatos jogsértésekrdl, incidensrdl haladéktalanul
tajékoztatjak a felettesiiket.

11. ADATBIZTONSAGI SZABALYOK

I1.1. Az Adatkezeld, illetdleg tevékenységi korében az Adatkezeld 4altal megbizott, kijelslt
adatfeldolgozé koteles gondoskodni az adatok biztonsagérdl, koteles tovabba megtenni azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a GDPR,
valamint a Szabdlyzat érvényre juttatdsdhoz sziikségesek.

11.2. Az Adatkezelé az adatbiztonsagi folyamatait Ggy alakitja ki, hogy azok a személyes adatokat
megvédj€k a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, nyilvanossdgra hozds vagy torlés, illetdleg
sériilés vagy a megsemmisiilés ellen.

11.3. Az adatfeldolgozdnak a személyes adatok feldolgozasaval kapesolatos jogait és kotelezettségeit a
GDPR, valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon térvények keretei kozott az Adatkezeld hatarozza
meg. Az 4ltala adott utasitasok jogszerliségéért az Adatkezeld felel.

11.4. Az adatfeldolgoz6 az adatkezelést érint§ érdemi dontést nem hozhat, a tudomaésira jutott
személyes adatokat kizardlag az Adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az Adatkezeld rendelkezései szerint
koteles tarolni és megérizni.

11.5. A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsdga érdekében az Adatkezelé az alabbi
intézkedéseket alkalmazza:

- az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas
szamara fel nem tarhatok,

- a dokumentumokat jol zarhatd, széraz, tlizvédelmi és adott esetben vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben helyezi el,

- aszemélyes adatokat tartalmazé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza,

- az Adatkezeld adatkezelést végzd munkatarsa a nap folyaman csak gy hagyhatja el az olyan
helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozokat elzarja, vagy az irodat
bezarja,

- az Adatkezel6 adatkezelést végz6 munkatirsa a munkavégzés befejeztével a papiralapt
adathordozét elzarja,

- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitalisan tarolt
dokumentumokra irdnyadé biztonsagi szabélyokat alkalmazza az Adatkezeld.

11.6. A szamitogépen, illetve hal6zaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az Adatkezeld
az alabbi intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:

- az adatkezelés soran hasznélt szamitogépek, szerver az Adatkezeld tulajdonat képezik, vagy
azok folott tulajdonosi jogkorrel megegyez joggal bir,

- a szamitogépen, szerveren talalhaté adatokhoz csak érvényes, személyre sz6l6, azonosithat6
jogosultsaggal - legalabb felhasznal6i névvel és jelszoval — lehet csak hozzaférni, a jelszavak
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cseréjérdl az Adatkezeld utasitdsa szerint a dolgozd rendszeresen, illetve indokolt esetben
gondoskodik,

- az adatokkal t6rténé minden szamitégépes rekord nyomon kévethet6en naplézasra keriil,

- a halézati kiszolgalé gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak a belsé halézatbol
van lehetdség hozzaférni, hozzaférésre az arra kijelolt személyeknek van megfeleld
jogosultsaggal,

- amennyiben az adatkezelés célja megvaldsult, az adatkezelés hatérideje letelt, igy az adatot
tartalmazé fajl visszaallithatatlanul torlésre keriil, az adat Gjra vissza nem nyerhetd,

- az Adatkezeld a halézaton tarolt adatok biztonsdga érdekében a szervereket magas
rendelkezésre allasa infrastruktirdval védi, az adatvesztést mentésekkel és archivalassal kertiili
el,

- a személyes adatokat tartalmaz6 adatbazisok aktiv adataibdl napi mentés késziil, a mentés
idozitett,

- aszemélyes adatokat kezel6 halézaton a virusvédelemr6l folyamatosan gondoskodik,

- a rendelkezésre allo szamitastechnikai eszkdzokkel, azok alkalmazésival megakadalyozza
illetéktelen személyek haldzati hozzaférését,

- a szerverek kiilon erre a célra Iétesitett zart helyiségben lettek elhelyezve, a szerverhez kijelslt
dolgozo férhet hozza.

11.7. Jogosultsagkezelés

A jogosultsagkezelés szabalyozdsanak célja, hogy a kiosztott jogosultsigok pontosan nyomon
kovethetéek legyenek, dokumentalt formaban megOrzésre Keriiljenek, valamint az egyes
jogosultsagokkal rendelkezd személyek tevékenysége és az éaltaluk felhaszndlt adatok kore
ellendrizhetd legyen. Ezen adatok naprakészsége nagymértékben hozzasegiti az Adatkezelst a tdle
elvart, illetve altala elérhetd biztonsagi szint teljesitéséhez, tovabba az informatikai haldzat torvényi és
szakmai normak szerinti izemeltetéséhez.

Az informatikai rendszerben a jogosultsigok valtozasait (létezd jogosultsagok, Gj jogosultsagok
kiosztésa, jogosultsagok modositasa, megsziinése) dokumentalni kell.

A személyes adatok biztonsiga érdekében az Adatkezeld az alabbi jogosultsigkezelési elbirdsokat
alkalmazza:
o Alapelvek

- Uj jogosultsag beallitasat, illetve jogosultsdg megvaltoztatasat az Intézményvezetd
felhatalmazasa alapjan az informatikusi feladatokat ellaté munkatars végzi.

- A jogosultsagok megallapitasa soran kizar6lag a munkavégzéshez sziikséges és elégséges
jogosultsagokat kell kiosztani.

- El kell keriilni, hogy teljes hozzaférést, illetve adminisztratori jogosultsagokat kapjanak
mas munkat végzo, illetve a jogosultsig birtoklasara igényt nem tartd személyek.

- Adminisztratori jogosultsiggal rendelkezd, nevesitett felhasznal6t kell alkalmazni a
rendszer adminisztralasa érdekében minden esetben, ahol ez lehetséges. A nem nevesitett
rendszergazdai jelszavakat zart boritékban, felbontast gatlé médon, alirva kell tarolni.
Ezek hasznélatat az Adatkezel vezet6je vagy akadalyoztatasa esetén a helyettesitési rend
szerinti helyettese engedélyezheti. A nem nevesitett felhasznal6éi jogosultsagok
hasznélatét indokolni és dokumentalni kell.

- Kiils6 — karbantart6 vagy fejlesztd — cég alkalmazottja folyamatosan miik6dd, korlatlan
id6re sz616 hozzaférési jogosultsggal nem rendelkezhet.

11.8. Jogosultsagkezelési folyamat

A jogosultsagkezelés szabélyozasanak célja, hogy a kiosztott jogosultsdgok pontosan nyomon
kovethetdek legyenek, dokumentilt formaban megbrzésre keriiljenek, valamint az egyes
jogosultsagokkal rendelkez6 személyek tevékenysége és az Aaltaluk felhasznalt adatok kore

ellenérizhetd legyen.
g
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A jogosultsag kiosztasa, annak modositasa és térlése a rendszergazda feladatokat ellaté informatikai
feladatot ellato feladata az Intézményvezet6 utasitasra.

A jogosultsag igényléshez, mddositashoz, torléséhez az informatikai feladatot ellaté részére cimzett,
alairt ,,Jogosultsagkezelési megrendelélapot” is lehet alkalmazni. Jogosultsdgot, vagy a dolgozd
felettese igényelhet dolgozdjanak, vagy a dolgozé sajat maginak, vezetdi jovahagydssal. A
Jjogosultsagok véltozasardl (igénylés, mddositas, torlés) az informatikai feladatot ellatd nyilvantartast
vezet.

A jogosultsagkezelési nyilvantartd és megrendel6lap minta jelen Szabalyzat 8/1. és 8/2. szdmu
mellékletei tartalmazzak a mintadokumentumokat.

11.9. Alnevesités

Az alnevesités a személyes adatok olyan mddon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informéciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem éllapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, mivel az Adatkezel6 az ilyen tovabbi informaciét kiilon tarolja,
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositja, hogy azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.

11.10. Oktatas és tréningrendszer
A munkatarsak adatvédelmi és biztonsagtudatossdgi képzése a hibak, tdmadasok megel6zésében
jéatszanak szerepet.

Nem elegend6 az informaciébiztonsagi rendelkezések és adatvédelmi, adatbiztonsigi szabalyozas
megléte a szervezetben, az alkalmazottakban rendszeres képzések, tréningek soran kell tudatositani,
hogy a kialakitott szabalyrendszer és az IT eszk6zok 6nmagukban nem képesek garantélni a szervezet
szamara az adat- és informdcidbiztonsagot, ehhez a napi munkatevékenységiik soran felel6s
magatartasukkal a dolgozoknak is hozza kell jarulniuk.

Az Adatkezel6 dolgozdinak altalanos adatvédelmi-informacidbiztonsagi tréningje évente (kapcsolhatod
mas rendszeres képzésekhez, tréningekhez, mint pl.: tiiz- és munkavédelem) torténik.

12. ADATVEDELMI INCIDENS
12.1. Adatvédelmi incidens észlelése és jelentése

12.1.1 Az Adatkezeld6 minden munkatirsa koteles a tudomdsara jutott adatvédelmi incidenst
haladéktalanul jelenteni az Intézményvezetének és az adatvédelemi tisztviselének. A jelentésnek
legalabb az alabbi adatokat tartalmaznia kell:
- az adatvédelmi incidenst észleld személy neve,
- amennyiben az adatvédelmi incidens észlel6 és jelentd6 személy nem azonos, gy az
adatvédelmi incidenst jelent6 személy nevét,
- az adatvédelmi incidens észlelésének id6pontjat (tudomasszerzés),
- az adatvédelmi incidens rovid leirasat, valamint
- annak tényét, hogy az észlelt adatvédelmi incidens érinti-e az Adatkezel6 informatikai
rendszerét vagy sem.

Az adatvédelmi incidensr6l, amennyiben az informatikai rendszert érint, azonnal értesitik az
adatvédelmi tisztvisel6n tul az informatikai feladatokat ellaté dolgozét is, annak érdekében, hogy
megkezdddhessen az adatvédelmi incidens kivizsgalasa és értékelése.

12.1.2. Az adatvédelmi incidens jelentésének bizonyithaté médon kell megtorténnie, ezért az
Adatkezel6 az adatvédelmi incidensek jelentésére formanyomtatvanyt rendszeresit (10. melléklet). A
jelentést a formanyomtatvany megfelel6 kitdltésével, datumozasaval, alairasaval és iktatasaval, bels6d
levélként kell megkiildeni az Intézményvezetének és az adatvédelemi tisztviselének. Amennyiben
elharithatatlan okbdl kifolydlag az adatvédelmi incidenst észleld vagy jelenté személy nem tudja
irasban megtenni a jelentést, és ezért szdban tesz jelentést, ugy az adatvédelemi tisztvisel6 koteles
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err6l jegyzOkonyvet felvenni, amelynek tartalmaznia kell a legalabb az eléz6 pont szerinti
informaciokat. Az akadaly megszlinését kovetben haladéktalanul az adatvédelmi incidenst észleld
vagy jelent6 személy koteles a bejelentést irasban is megerésiteni, azaz a kitoltott formanyomtatvanyt
utdlag megkiildeni az adatvédelmi tisztviseldnek.

12.1.3. A bejelentés érkezését kovetben az Adatkezeld vezetdje és a kivizsgalasba bevont adatvédelmi
tisztvisel6, munkatarsak haladéktalanul megkezdik az adatvédelmi incidens kivizsgaldsat &s
értékelését. A kivizsgalasban és értékelésben valamennyi érintett (pl. dolgozd) egyiittmiikddni koteles.

12.2. Adatvédelmi incidens kivizsgalasa

12.2.1. Az adatvédelmi incidens kivizsgalasat végzd személyek (kiilondsen intézményvezetd,
adatvédelmi tisztviseld, munkatarsak, informatikai feladatot ellatd) megvizsgaljak a jelentést ¢€s
amennyiben sziikséges, a bejelent6t6l, a munkatarsaktdl tovabbi adatokat kérnek az incidensre
vonatkozban.

12.2.2. Az Adatkezeld az alabbi informéciokat (amennyiben azok a jelentésb6l nem deriilnek ki)
lehetdségéhez mérten koteles felderiteni:

— az adatvédelmi incidens bekovetkezésének id6pontja és helye,

— az adatvédelmi incidens altal érintett adatok kore,

— az adatvédelmi incidenssel érintett személyek kore és szama.

12.2.3. Ezen adatokbdl az Adatkezeld az adatvédelemi tisztvisel6 bevonasaval Osszegzést készit az
adatvédelmi incidens varhat6 hatasairdl és cselekvési tervet készit a kovetkezményeinek enyhitése
érdekében, az érintett szakteriiletek szakmai véleményei és javaslatai figyelembevételével.

12.2.4. Az adatvédelmi incidenssel érintett munkatarsak kotelesek egyiittmiikddni az adatvédelemi
tisztvisel6vel.

12.2.5. A vizsgalatot legkésébb az adatvédelmi incidens bekovetkezésének tudomésra jutastol
szamitott 72 6rén beliil amennyiben lehetséges be kell fejezni, és bejelenteni a NAIH részére egészben

vagy részletekben, amennyiben val6szintsithetéen kockazattal jar az érintettek jogaira és
szabadsagaira nézve.

12.3. Adatvédelmi incidens értékelése

12.3.1. Az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenseket harom kategoriaba sorolja:
- 1. kategdria: val6szinisithetéen kockazattal nem jard incidens.
- 2. kategdria: valésziniisithetben alacsony kockazattal jar6 incidens.
- 3. kategoria: valosziniisithetden magas kockazattal jard incidens.

12.3.2. Az Adatkezel( az adatvédelmi incidenst az alabbi szempontok szerint értékeli:

- az adatkezel6 tipusa,

- azincidens tipusa (bizalmassagi, integritasi vagy elérhet6ségi),

- aszemélyes adatok jellege/tipusa (személyes adat / kiilonleges kategoéria/biliniigyi adat),

- aszemélyes adatok érzékenysége (gyermek, kiszolgaltatott személy),

- aszemélyes adatok szama,

- az érintett személyek szdma,

- az érintett természetes személyek kategoriai,

- az érintett természetes személyek azonosithatosaga,

- az érintett adatkezelés jogalapja,

- az adatkezelés jellege, tipusa
o automatizalt adatkezeléssel hozott dontés jellemzden magasabb kockazatl
o pontozassal, értékeléssel jaro adatkezelés
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o érintett modszeres megfigyelése
- atermészetes személyre nézve fennalld kovetkezmények valdszintisége és stilyossaga,
- Erintettet érintd esetleges hatranyos jogktvetkezmények értékelése
o vagyoni kar
hatranyos megkiilonboztetés
kirekesztés
egyéb maganjellegii jogktvetkezmények
érintett nem rendelkezhet az adataival
személyazonossaggal visszaélés kockazata
joggyakorlas korlatozottséga/elvesztése
o uzleti hatrany, bevételkiesés,
- Adatkezel6 és érintett kozotti viszonyrendszer
o érintettnek tartozasa 4ll fenn az adatkezel6vel szemben
o munkaviszony megsziintetéssel érintettek adatkezelése (azonnali hatalyt felmondassal
keriilt megsziintetésre a munkaviszony)
o folyamatos konfliktus az érintett-adatkezeld kdzott.

0O 0O 0O O O

12.3.3. Az Adatkezel6 az incidens értékelése sordn az alabbi konkrét szempontok alapjén értékeli:

- az incidensben érintett adatok kozott talalhatéak a személyes adatok kiilonleges kategoridiba
es6 adatok,

- az incidensben érintett személyes adatok szdma nagy,

- az incidensben érintett természetes személyek kozott taldlhatéak kiskor( természetes
személyek,

- az incidensben érintett természetes személyek szdma nagy,

- az incidensben érintett személyes adatok alkalmasak az érintettel torténd kozvetlen
kapcsolatfelvételre (igy kiilondsen lakcim, telefonszam, e-mail cim)

- az incidensben érintett adatkezelés jogalapja 7.2.4. szerinti jogalap,

- az incidensben érintett adatkezelés jogalapja 7.2.5. szerinti jogalap,

- az incidensben érintett adatkezelés jogalapja 7.2.6. szerinti jogalap,

- a személyes adatok alkalmasak az érintett természetes személy személyazonossaganak
ellopasara vagy a személyazonossagaval val6 visszaélésre,

- az incidensben dérintett személyes adatok alkalmasak arra, hogy pénziigyi veszteséget
okozzanak az érintettjiiknek.

12.3.4. Az incidenst az Adatkezeld ,,1. kategdria: valoszinisithetden kockazattal nem jaré incidens™ -
nek mindsiti, ha:
- a 12.3.3. pontban felsorolt feltételek koziil legfeljebb kett6 all fenn és
- az Adatkezel6 képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan fizikai
és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens bekdvetkezése 6ta nem
sériilt.

12.3.5. Az incidenst az Adatkezel6 ,2. kategéria: valdszinfisithetden alacsony kockazattal jaro
incidens” -nek mindsiti, ha:
- a12.3.3. pontban felsorolt feltételek koziil egy all fenn és
- az Adatkezeldé nem képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens bekdvetkezése
ota nem sériilt.

12.3.6. Az incidens az Adatkezel ,,3. kategdria: valdszinisithetben magas kockazattal jar6 incidens” -
nek mindsiti, ha:
- a 12.3.3. pontban felsorolt feltételek koziil legalabb ketts all fenn és
- az Adatkezel6 nem képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens bekovetkezése

Ota nem sériilt.
B
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12.3.7. Abban az esetben, ha a kockazat besoroldsara az Adatkezel$ feliigyeleti hatosaga vagy az
Eur6pai Adatvédelmi Testiilet itmutatast ad ki, az Adatkezel6 a 12.3. pontot feliilvizsgalja.

12.4. Adatvédelmi incidens bejelentése a NAIH-nak:

12.4.1. Amennyiben az Adatkezeld a 12.3.5. szerint 2. kategéridba vagy a 12.3.6. szerint 3.
kategdriaba tartozonak mindsiti, Ugy az adatvédelmi tisztvisel® az értékelés megtorténtét kdvetden, de
legkésdbb 72 oraval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens az Adatkezel® tudomaéséra jutott, az
adatvédelmi incidenst bejelenti a NAIH-nak.

12.4.2. A NAIH-nak torténé bejelentésnek tartalmaznia kell:
- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét €s hozzavetdleges szamat,
- az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetSleges szamat,
- az adatvédelmi incidens jellegét, koriilményeit,
- az adatvédelemi tisztviseld nevét és elérhet6ségét,
- az adatvédelmi incidens valosziniisitheté kévetkezményeit és
- az adatvédelmi incidens orvoslaséra és enyhitésére megtett intézkedéseket.

12.5. Az érintettek tajékoztatisa az adatvédelmi incidensrdl

12.5.1. Amennyiben az adatvédelmi incidens veszélyességének stlyossiga valdszintsithetben magas
kockézattal jar az érintett személyek jogaira nézve, az Adatkezels a kockazatértékelés elvégzését
kovetben azonnal tajékoztatja az adatvédelmi incidensben érintetteket.

12.5.2. Az érintettek irdsban elektronikus vagy postai Gton kell tdjékoztatni, amely kizarélag akkor
mellézhetd, ha az érintett elérhetdsége ismeretlen.

12.5.3. Az érintetteket ugy kell tdjékoztatni minden esetben, hogy annak ténye, tartalma és a
tajékoztatott érintetti kor bizonyithat6 legyen.

12.6. Helyesbit6-megeldzo intézkedések bevezetése

12.6.1. A 12.2. pont szerinti vizsgilat eredménye, valamint az incidens kivizsgilasdba bevont
szakteriiletek észrevételei, javaslatai alapjan az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz az
intézményvezetdnek helyesbité és/vagy megelézd intézkedések bevezetésére a hasonld adatvédelmi
incidensek megelozése érdekében.

12.6.2. A javasolt helyesbitd és/vagy megel6z6 intézkedések bevezetésérdl az Intézményvezetd dont.
12.7. Az adatvédelmi incidens nyilvantartisa

12.7.1. Az adatvédelmi incidensrdl az adatvédelmi tisztvisel6 nyilvantartast vezet a Szabéalyzat 11/1.
sz. melléklete szerinti nyilvantarto-minta alkalmazasaval.

12.7.2. A nyilvantartas tartalmazza:
- az érintett személyes adatok korét,
- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
- az adatvédelmi incidens id6pontjat,
- az adatvédelmi incidens koriilményeit,
- az adatvédelmi incidens hatdsait,
- az elharitdsara megtett intézkedéseket,
- az adatvédelmi incidens Kkivizsgilasanak hatasdra bevezetett helyesbit6-megel6z6
intézkedéseket.

12.8. Az adatvédelmi értesitési lista jelen Szabalyzat 11/2. melléklete.
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13. ADATVEDELMI OKTATAS

13.1. Az Adatkezel6 évente legalabb egy alkalommal oktatést szervez az adatvédelmi tudatossag
emelése érdekében, amelyen kételesek részt venni az Adatkezeld dolgozéi. Az adatvédelmi oktatasnak
legalabb az alabbi témakra kiterjed:

az el6z6 oktatas 6ta eltelt idOszak tapasztalatai az adatvédelem teriiletén,

amennyiben az eléz6 oktatds O6ta moddosult a Szabéalyzat, a médositassal kapcsolatos
legfontosabb tudnivalok,

az esetlegesen megtortént adatvédelmi incidens bemutatésa, értékelése, a helyesbitd-megel6z6
intézkedések ismertetése,

az adatvédelem teriiletén tortént Aaltalanos valtozasok, jogszabdly modositasok,
Magyarorszagon ¢és az FEurdpai Unidban, kiilonos tekintettel a hatdsidgok birsagolasi
gyakorlatara.

13.2. Az Adatkezeldnél rendkiviili oktatast tart — amennyiben az indokolt — az alabbi esetekben:

adatvédelmi incidens megtirténte,

marasztalassal zarulé NATH-eljaras lefolytatasa az Adatkezelével szemben,

adatvédelmi birsag kiszabésa barmely, hasonl6 vagy azonos feladatot ellatd jogi személy ellen,
ha eltéré gyakorlatot igényel az Adatkezel6 adatvédelmi rendszerében.

14. ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

14.1. Az Adatkezel6 minden altala végzett adatkezelési tevékenységr6l nyilvantartast vezet.

14.2. A 14.1. szerinti nyilvantartast az Adatkezeld elektronikusan vezeti.

14.3. A 14.1. szerinti nyilvantartas legalabb a kovetkezd informacidkat tartalmazza:

az Adatkezeld neve és elérhetésége,
az Adatkezel6 adatvédelmi tisztviseldjének neve és elérhetdsége,
az adatbiztonsagra vonatkozd technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa jelen
Szabalyzat vagy egyéb, technikai és szervezési intézkedéseket tartalmazd egyéb belsd
szabalyzat vonatkozd pontjara val6 utalassal,
adatkezelésenként:

o adatkezelés célja(i),

o az érintettek kategdriai,

o aszemélyes adatok kategoriai,

o olyan cimzettek kategdriai, akikkel a személyes adatokat az Adatkezeld kozli, vagy
varhatéan k6z6lni fogja,
a kiilonboz6 adatkategoriak torlésére eliranyzott hataridok, ha lehetséges,
o az adatkezelési tajékoztatot/folyamatleirast.

O

14.4. Az adatkezelési nyilvantartast az adatvédelmi tisztviseld tartja naprakészen és mddositja sziikség

esetén.

14.5. Az adatkezelési nyilvantartds naprakészsége biztositisa érdekében a munkatarsak, az altaluk
végzett adatkezelési folyamatban bek6vetkez6é valtozasokat (mddositas, megsziinés stb.) vagy altaluk
tervezett 1) adatkezelési miiveletet a tervezett véltozds vagy a bevezetés eldtt legkésébb 5
munkanappal kotelesek irdsban bejelenteni az Intézményvezetének és az adatvédelmi tisztviseldnek.

14.6. Az adatvédelmi tisztvisel6 a 14.5. szerinti bejelentés alapjan gondoskodik:

az adatkezelés 14. pont szerinti nyilvantartasban valo atvezetésérdl, adatkezelési tijékoztatod és
folyamatleiras elkészitésérodl,
szitkség esetén a 16. pontban foglalt hatasvizsgalat lefolytatasarél.

e
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15. ADATFELDOLGOZOKRA VONATKOZO SZABALYOK

15.1. Az Adatkezel6 csak és kizarolag olyan adatfeldolgozdét vesz igénybe barmely adatkezelési
folyamata sorén, aki, vagy amely megfelel$ garancidkat ny(jt az adatkezelés GDPR kévetelményeinek
valé megfelelésérél és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasarol.

15.2. Az Adatkezeld minden adatfeldolgozdjaval adatfeldolgozoi irdsbeli szerzOdést kot, amely
legalabb az alabbi kérdéseket tisztizza:

- az adatkezelést, amelybe az Adatkezel6 az adatfeldolgozét bevonta,

- az adatfeldolgoz¢ altal ellatott adatkezel6i tevékenységet,

- az adatfeldolgozas id6tartamat, jellegét és céljat,

- az adatfeldolgozésra atadott adatok tipusat,

- az adatfeldolgozassal érintett érintettek kategoridit,

- az adatkezeld jogait és kotelezettségeit,

- az adatfeldolgozd jogait és kotelezettségeit.

15.3. Az Adatkezeld csak olyan adatfeldolgozdval kot szerz6dést adatfeldolgozoi feladatra, aki a 15.2.
pont szerinti szerz6désben vallalja, hogy:

- aszemélyes adatokat kizar6lag az adatkezel® irasbeli utasitasai alapjan kezeli,

- az altala személyes adatok feldolgozasaban résztvevs személyek titoktartasi kotelezettséget
vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi kotelezettség alatt allnak,

- biztositja a GDPR 32. cikk szerinti adatbiztonsagi szabélyokat,

- adatkezeld elOzetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa nélkiil tovabbi
adatfeldolgoz6t nem vesz igénybe,

- az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az Adatkezelét abban, hogy teljesiteni tudja
kotelezettségét az érintett 8. pontban foglalt jogainak gyakorldsahoz kapcsolédé kérelmek
megvalaszolasa tekintetében,

- adatvédelmi incidens esetén az incidens tudomésara jutdsa pillanatdban azonnal értesiti az
Adatkezel6t és egytittmiikodik az adatvédelmi incidens 12. pont szerinti kezelésében,

- az adatfeldolgozasi szolgaltatisanak nyujtasanak befejezését kovetden az Adatkezelé dontése
alapjan minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat az Adatkezelének, valamint a
személyes adatokrol késziilt masolatokat ezzel egyid6ben megsemmisiti vagy torli,

- lehet6vé teszi és elosegiti, hogy az Adatkezel6 ellendrizhesse az adatvédelmi szabalyok
megvaldsulasat,

- vezeti a GDPR 30. cikk (2) bekezdése szerinti adatfeldolgozdi nyilvantartéast.

15.4. Az adatfeldolgozoi szerzddés minta a Szabalyzat 12. melléklete.
16. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT
16.1. Az adatvédelmi hatasvizsgalat-koteles adatkezelések

16.1.1. Ha a Szabdlyzat hatalyba 1épését kiovetden az Adatkezeld Gj adatkezelést kivan rendszerébe
bevezetni, Ggy jelen 16. pont szerint kételes megvizsgalni, hogy az adatkezelés megkezdése el6tt
koteles-e adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatni.

16.1.2. Az Adatkezel6 adatvédelmi hatdsvizsgalatot kiteles lefolytatni, ha az alabbi feltételek legalabb
egyike fennall:

- az adatkezelés természetes személyekre vonatkozé egyes személyes jellemzék olyan
modszeres és kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast
is —alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal bir6 vagy a természetes
személyt hasonldképpen jelent6s mértékben érinté dontések épiilnek,
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1

az adatkezeléssel érintett adatok szama nagy, a személyes adatok kiilonleges kategéridiba es6
adat kezelését valositja meg,

az adatkezelés nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelését valdsitja meg,

a 16.1.3. pontban sorolt feltételek koziil az adatkezelésre legalabb harom szempont igaz,

ha az Infotv. 25/G. (3) bekezdése alapjan az adatkezelés magas kockéazatat vélelmezni kell.

16.1.3. Az Adatkezel6 a bevezetend6 Gj adatkezelés hatasvizsgélat-kotelességét az alabbi szempontok
alapjan itéli meg:

az adatkezelésben érintett személyes adatok szama nagy,

az adatkezelésben érintett természetes személyek kozott talalhatéak kiskord természetes
személyek,

az adatkezelésben érintett természetes személyek szama nagy,

az incidensben érintett személyes adatok alkalmasak az érintettel torténd kozvetlen
kapcsolatfelvételre (igy kiilondsen lakcim, telefonszam, e-mail cim)

az adatkezelés jogalapja a 7.2.4. szerinti jogalap,

az adatkezelés jogalapja a 7.2.5. szerinti jogalap,

az adatkezelés jogalapja a 7.2.6. szerinti jogalap,

az adatkezelésben érintett személyes adatok alkalmasak az érintett természetes személy
személyazonossaganak ellopasara vagy a személyazonossagaval vald visszaélésre,

az adatkezelésben érintett személyes adatok alkalmasak arra, hogy pénziigyi veszteséget
okozzanak az érintettjiiknek.

16.1.4. Abban az esetben, ha az Adatkezel feliigyeleti hatosiga a mar sszeallitott és nyilvanossagra
hozott adatkezelések jegyzEékét médositja és nyilvanossigra hozza, amelyekre hatdsvizsgalatot kell
lefolytatni vagy Osszedllitja és nyilvanossagra hozza az olyan adatkezelések jegyzékét, amely esetben
nem kell végezni, Gigy a 16.1. pontot az Adatkezel§ feliilvizsgélja.

16.2. Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatisa

16.2.1. Az adatvédelmi hatasvizsgalatnak ki kell terjednie:

16.2.3.

a tervezett adatkezelési miivelet modszeres leirasara és az adatkezelés céljainak ismertetésére,
ha a tervezett adatkezelés jogalapja a 7.2.6. szerinti jogalap, akkor az Adatkezel$ Altal
érvényesiteni kivant jogos érdekre,

az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és aranyossagi
vizsgalatara,

az érintett jogait és szabadsagait érinté kockéazatok vizsgélatara és

a kockazatok kezelését célzé intézkedések bemutatdsara, ideértve a személyes adatok
védelmét €s az e rendelettel valo 6sszhang igazolsat szolgalo, az érintettek és mas személyek
jogait ¢és jogos érdekeit figyelembe vev® garancidkat, biztonsagi intézkedéseket és
mechanizmusokat.

Az adatvédelmi tisztviselé az adatkezelés bevezetését kovetd hat hénap elteltével koteles

megvizsgalni, hogy a személyes adatok kezelése az adatvédelmi hatasvizsgélatnak megfeleléen
torténik-e.

16.2.4.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzéséhez hasznalatos segédanyag jelen szabélyzat 13.

melléklete.
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17. ALTALANOS ADATVEDELMI ALAPVETESEK
17.1. Személyazonositd igazolvanyok, okmanyok kezelése

17.1.1. Az adatkezelés alapelvei, a sziikségesség és a célhoz kotottség elvének valdé megfelelés
érdekében az Adatkezeld nem készit fénymasolatot személyazonositd igazolvanyokrol, végzettséget
igazold dokumentumroél, okmanyokrol.

Az arcképes hatosagi igazolvany értelemszertien csak akkor rendelkezik bizonyité erével, ha annak
alapjan az Adatkezeld megbizonyosodhat arrdl, hogy az igazolvanyon szerepld személy képmasa és az
igazolvanyt felmutat6 személy megegyeznek.

17.12. Az Adatkezeld fenntartja maginak a jogot, hogy az okmany érvényességét a
https://www .nyilvantarto.hu/ugyseged/OkmanyErvenyesseglekerdezes.xhtml oldalon ellenérizze.

17.2. Az érintettek értesitése elektronikus kapcsolattartas soran

17.2.1. Abban az esetben, ha az Adatkezelé barmely munkatarsa az érintett szdmara elektronikus
levelet kiild, az érintett elektronikus levélcimét koteles a kiildés soran Gigy megjellni, hogy az az
elektronikus levél egyetlen cimzettje szdmara se legyen lathatd. Ezt az Adatkezelé munkatérsai
elsOsorban ,.titkos masolat”-tal t6rténé cimzéssel kitelesek megtenni, de az Adatkezeld kidolgozhat
olyan iizenetkiildd rendszert, amely alapvetd beallitasként, tovabbi emberi beavatkozas nélkiil
automatikusan igy kiildi meg az informaciot az érintettek szamara.

17.2.2. Ez a szabaly érvényes els6sorban, de nem kizardlagosan, hirlevél-listara torténd levélirasra és
az Uigyintézés soran hasznalt elektronikus kapcsolattartasra.

17.3. A személyes adatok megsemmisitése

17.3.1. Abban az esetben, ha az Adatkezelé az altala kezelt személyes adatokat az adatkezelés
szabalyai alapjan a tovabbiakban nem kezelheti, kételes a személyes adatokat tartalmazo6 adathordozot
megsemmisiteni, a megsemmisités tényérél pedig jelen Szabalyzat 14. melléklete szerinti
megsemmisitési jegyzOkonyvet felvenni.

17.3.2. A megsemmisitési jegyz&konyv tartalmazza az alabbiakat:
- az adatmegsemmisitésért felel6s munkavallald azonositd adatait,
- amegsemmisitést engedélyezd személy azonositd adatait,
- amegsemmisités targya,
- az adathordozo6k szama legalabb megkdzelitblegesen,
- amegsemmisitéssel érintett adatkezelési folyamat megnevezése,
- az adatmegsemmisités mddja,
- amegsemmisités idopont, helyszine,
- a megsemmisitést ténylegesen lefolytato, illetve azon jelen lévok neve €s alairdsa (minimum
harom £6).

18. ZARO RENDELKEZESEK

A Szabalyzat személyi, targyi és idébeli hatalyara a 4. pontban irt rendelkezések az iranyadok.
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MELLEKLETEK
NYILVANTARTAS MINTAK, ADATKEZELESI FOLYAMATLERASOK 1S TAJEKOZTATOK AZ
ADATKEZELO ADATVEDELMI SZABALYZATAHOZ
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1. sz. melléklet
TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Jelen nyilatkozatunkban meger6sitjiik abbeli megéllapoddsunkat és egyetértésiinket, miszerint a
.................................... altal (név)
P - anyja neve, sziiletési hely és id6) el6tt az eddigiekben feltart
és a jovoben feltdrandd bizonyos informaciok, igy kiilondsen iizleti tervek, kereskedelmi titkok,
tigyfelek adatai és egyéb tulajdonosi informéciok, az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
Rendelet hatalya ala tartoz6 személyes adatok (3sszefoglaldan: informéciok) bizalmas jellegiiek.

............................................... a nyilatkozat alairasaval elfogadja, hogy az ilyen informaciok
egyetlen részét vagy toredékét sem teszi kdzzé, nem bocsatja rendelkezésre, vagy nem tarja fel mas
modon semmilyen harmadik fé1 el&tt ....ovvvviinvinenininiriivinenninennnn Intézményvezet6jének erre
felhatalmazé elézetes frasbeli beleegyezése nélkiil, kivéve, ha ezek az informécidk bizonyitd ereji
dokumentumokként nyilvanossigra bocsathatok. Az ilyen informéacik nem tekintenddk
nyilvanossagra bocsathaténak pusztidn azért, mert ezekbdl tovabbi 4ltaldnos informdacidkat lehet
szerezni, vagy mert begyijtheték egy vagy tobb forrasbdl is, vagy ha abbdl adododan Keriiltek
nyilvanossigra, mert megszegték a jelen nyilatkozatot, vagy harmadik személlyel vagy jogi személlyel
kotott hasonlé nyilatkozatokat,

Nyilatkozattevd beleegyezését adja, hogy mindent és minden ésszerli elévigyazatossagi intézkedést
megtesz annak érdekében, hogy szdban, irdsos anyagban, vagy elektronikus adattarolé eszkdzben vagy
mas médon feltdrt ilyen informéacidkat megfelelé védelemmel latja el barmely harmadik fél eltti
jogosulatlan feltdrdssal szemben, igy kiilondsen betartja a
Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzatinak irdnyado rendelkezéseit. Beleegyezését adja ahhoz is,
hogy egyetlen anyagrél sem készit mésolatot és az ilyen anyagok valamennyi mésolatt kérésre
azonnal visszaszolgaltatja.

Nyilatkozattevé elfogadja tovabba, hogy valamennyi ilyen informacié tulajdonosa a
......................... és hogy a ........... folyamatos iizletvezetése érdekében mindezen informécidk
bizalmas jellegliek, értékesek és nélkiilozhetetlenek. Beleegyezését adja, hogy az ilyen informaciokat
nem fogja felhasznéalni, kiaknazni és/vagy iizleti alapokra helyezni sajat javara vagy barmely egyéb
harmadik fél javara.

Jelen nyilatkozat alafrdsa nevezettet nem ruhzza fel semmiféle jogosultsaggal vagy egyéb joggal.

Jelen titoktartdsi nyilatkozat ... (datum vagy konkrétan
meghatarozhatd esemény, igy pl.: ,,munkaszerz8dés alairasaval”) Iép életbe.

Jelen titoktartasi nyilatkozaton megadott, az Eurdépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelet
hatalya ala tartoz6 személyes adatot @ ......ceveereeencanenn Adatvédelmi és adatbiztonsaigi szabalyzata
alapjan kezeli.

Nyilatkozattev

képviseletében

/et
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2. sz. melléklet

MINTA — ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES FOLYAMATLEIRAS A GDPR 13. CIKK SZERINT

(amikor a személyes adatok az érintettdl keriilnek gyijtésre)

Adatvédelmi tajékoztato és folyamatleiras xXx adatkezelésrdl

A(z) [adatkezel6], a tovabbiakban (Adatkezeld) az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) eléirdsai szerint eziton
tajékoztatja, jelen tajékoztatdval és folyamatleirassal az On személyes adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl. A folyamatban val6 részvétellel On, mint érintett a jelen folyamatleiras szerint valik
az adatkezelés érintettjévé.

AZ ADATKEZELO PONTOS MEGNEVEZESE, ELERHETOSEGEI:
név: xXx

(révid név: xXx)

székhely: xXx

postacim: xXx

honlap: xXx

k6zponti e-mail cim: xXx

kozponti telefonszam: xXx

torvényes képviseld: xXx

AZ ADATKEZELO ADATVEDELMI TISZTVISELOJENEK® NEVE IS ELERHETOSEGE:

xXx

AZ ADATKEZELES CELJA:

XXX

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: (az aldbbi felsoroldsbdl egy vdlasztandd)

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) szerinti az érintett hozzajarulasa

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) szerinti szerz6dés teljesitése vagy megkotése, amelyben az
egyik fél az érintett (a szerzddés tipusdnak megnevezése, valamint annak megjelolése, hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, valamint a lehetséges kovetkezmények,
amennyiben az érintett személyes adatait nem adja meg)

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) szerinti jogi kitelezettség teljesitése (a konkrét jogszabdlyi
hely megjelolésével)

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés d) szerinti étfontossagi érdek védelme (a [étfontossdigu érdek és
az érintettiének megjelilése)

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) szerinti kozérdekil jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasa (a kozérdekii jogositvany nevesitésével és a konkrét jogszabdlyi
hely megjelolésével)

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) szerinti, az adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa [a kozhatalmi jogositvany nevesitésével
és a konkrét jogszabalyi hely megjelolésével az Infotv. 5. § (3) szerint]

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) szerinti jogos érdek érvényesitése (az Adatkezel6 vagy a
harmadik fél jogos érdekének megnevezésével)

2 Amennyiben delegélta a feladatellatast.
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AZ ADATKEZELESBE BEVONT ADATFELDOLGOZOK ES AZ ADATFELDOLGOZASI MUVELET
MEGJELOLESE:

Az Adatkezeld az adatkezelésbe adatfeldolgozot nem von be. / Az Adatkezelé az adatkezelésbe
adatfeldolgozét bevon. xXx (adatfeldolgozé vagy kategdridi, és az dliala végzeit adatkezelési miivelet
vagy miiveletek nevesitése)

AZ ADATKEZELES SORAN AZ ADAT AZ ALABBI HARMADIK SZEMELYEK RESZERE, A MEGJELOLT
JOGALAPPAL KERUL TOVABBITASRA:

(1. lehetséges verzio)

Az Adatkezel$ az adatokat harmadik fél részére nem tovabbitja, 4m felhivja az érintettek figyelmét,
hogy személyes adatok birdsag és hatdsag részére térténd kiadasat el6irhatja jogszabaly. Amennyiben
birdsag vagy hatésdg jogszabalyban rogzitett eljardsa soran személyes adatok 4tadisara kotelezi
Adatkezel6t, Gigy Adatkezel6, jogszabalyi kotelezettségét teljesitve, koteles a kért adatokat az eljard
bir6sag vagy hatosag rendelkezésére bocséjtani.

(2. lehetséges verzid)

~ cimzett neve, az atadott adatok, az adat tadasanak jogalapja
Az Adatkezeld azonban felhivja az érintettek figyelmét, hogy személyes adatok birosag és hatdsag
részére torténd kiadasat eldirhatja jogszabaly. Amennyiben birdsdg vagy hatdsig jogszabélyban
rogzitett eljardsa sordn személyes adatok atadasara kotelezi az Adatkezel6t, gy Adatkezeld,
jogszabalyi kotelezettségét teljesitve, koteles a kért adatokat az eljaré birdsdg vagy hatdsig
rendelkezésére bocsajtani.
[ide sorolandé a harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd adattovdabbitds is,
ebben az esetben a GDPR 13. cikk (1) f) szerinti adatok is feltiintenddek]

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK IDOTARTAMA
XXx

AUTOMATIZALT DONTESHOZATAL TENYE:

(1. lehetséges verzio) Az adatkezelés soran automatizalt dontéshozatal nem zajlik.

(2. lehetséges verzic) xXx [automatizdlt dintéshozatal bemutatdsa a GDPR 13. cikk (2) bekezdés f)
alapjan]

AZ ADATKEZELES FOLYAMATANAK LEfRASA:
XXX

ADAT ELTERO CELRA TORTENO FELHASZNALASANAK TENYE ES AZ ERRE VONATKOZO
INFORMACIOK: [csak abban az esetben kell a tdjékoztaté részét képeznie, amennyiben az adatkezeld
az adatot eléreldthatdlag az adat felvételekor meghatdrozottdl eltérd célbol is kivanja kezelni]

AZ ERINTETTI JOGGYAKORLASRA VONATKOZO SZABALYOK:
Az Adatkezeld tajékoztatja, hogy a GDPR alapjan On, személyazonossaganak igazolasat kévetéen az
alabbi jogérvényesitési lehetdségekkel élhet:
— kérheti tajékoztatasat személyes adatai kezelésérol, (mindegyik jogalap esetén, kotelezd elem)
—  kérheti személyes adatainak helyesbitését, (mindegyik jogalap esetén, kitelezd elem)
— visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajarulasat, [csak abban az esetben, amennyiben az
adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a), eshetbleges elem]
— kérheti személyes adatai torlését, amennyiben a GDPR 17. cikk (1) bekezdésében foglalt
valamely feltétel fenndll, (mindegyik jogalap esetén, kételezd elem)
— kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat, (mindegyik jogalap esetén, kotelezd elem)
— ¢lhet adathordozhatdsaghoz valé jogaval, [csak abban az esetben, ha az adatkezelés jogalapja
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) vagy b) és az adatkezelés automatizdlt médon torténik,
eshetédleges elem]

KE{"
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— tiltakozhat az adatkezelés ellen, [csak abban az esetben, ha az adatkezelés jogalapja a GDPR
6. cikk (1) bekezdés e) vagy f), eshetdleges elem]
— jogorvoslattal élhet.

Adatkezel6 torekszik arra, hogy az Onnek adott tdjékoztatds minden esetben a GDPR 4ltal
meghatarozott szabalyok teljesitése mellett is a lehet6ségekhez mérten tomor, atlathatd, érthet6,
kénnyen hozzaférhetd, vilagos és kozérthetd legyen.

Kérelmét elsésorban irdsban terjesztheti be az adatvédelmi tisztviseldnek cimzett, jelen tajékoztatéban
feltiintetett elérhetsége(ke)n. Az igényt munkatarsunk rogziti és a kérelem beérkezését6l szamitott
legkésbb egy honapon beliil tijékoztatjuk Ont kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hataridét maximum
tovabbi két honappal hosszabbithatjuk meg, ha a kérelem Osszetettsége vagy az aktuélisan kezelt
kérelmek szdma ezt indokolja, ellenben errél a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil,
elektronikus Gton tajékoztatjuk.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadja el, igy jogorvoslattal
élhet. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal On fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és
Informécidszabadsag Hatbsdghoz vagy a lakéhelye, vagy tartézkodasi helye szerinti térvényszékhez.

Téjékoztatjuk, hogy a fenti jogérvényesitéssel és jogorvoslattal kapesolatos részletes eljarasi
szabalyokat honlapunkon is elérhet6vé tettiik.
helység, datum

xXx

3 Amennyiben ez igaz.

/\\’ .*0
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3. sz. melléklet

MINTA — ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES FOLYAMATLEIRAS A GDPR 14. CIKK SZERINT
(amikor a személyes adatok nem az érintettdl keriilnek gyijtésre)

A(z) [adatkezel6], a tovabbiakban (Adatkezel6) az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésér6l (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) eldirasai szerint eziton
tajékoztatja, jelen tdjékoztatoval és folyamatleirassal Ont, hogy az adatkezelése részesévé valt.

AZ ADATOK FORRASA: xXx

A KEZELT ADATOK KATEGORIAI: xXx
AZ ADATKEZELES CELJA:
XXX

AZ ADATKEZELO PONTOS MEGNEVEZESE, ELERHETOSEGEIL:
név: xXx

(révid név: xXx)

székhely: xXx

postacim: xXx

honlap: xXx

kozponti e-mail cim: xXx

kézponti telefonszam: xXx

torvényes képviseld: xXx

AZ ADATKEZELO ADATVEDELEMI TISZTVISELO NEVE £S ELERHETOSEGE:
XXX

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: (az aldbbi felsoroldsbdl egy vdlasztandd)

— aGDPR 6. cikk (1) bekezdés a) szerinti az érintett hozzajarulasa

— a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) szerinti szerz6dés teljesitése vagy megkéstése, amelyben az
egyik fél az érintett (a szerz6dés tipusinak megnevezése, valamint annak megjelolése, hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, valamint a lehetséges kivetkezmények,
amennyiben az érintett személyes adatait nem adja meg)

— a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) szerinti jogi kotelezettség teljesitése (a konkrét jogszabdlyi
hely megjelolésével)

— aGDPR 6. cikk (1) bekezdés d) szerinti létfontossagh érdek védelme (a létfontossagii érdek és
az érintettjének megjelolése)

— a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) szerinti kozérdekli jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasa (a kozérdekii jogositvdny nevesitésével és a konkrét jogszabdlyi
hely megjelolésével)

— a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) szerinti, az adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa [a kdzhatalmi jogositviny nevesitésével
és a konkrét jogszabalyi hely megjeldlésével az Infotv. 5. § (3) szerint]

— a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) szerinti jogos érdek érvényesitése (az Adatkezeld vagy a
harmadik fél jogos érdekének megnevezésével)

AZ ADATKEZELESBE BEVONT ADATFELDOLGOZOK ES AZ ADATFELDOLGOZASI MUVELET
MEGJELOLESE:

Az Adatkezelé az adatkezelésbe adatfeldolgozét nem von be. / Az Adatkezelé az adatkezelésbe
adatfeldolgozét bevon. xXx (adatfeldolgozo vagy kategoridi, és az dltala végzett adatkezelési miivelet

vagy mitveletek nevesitése)
@#'
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AZ ADATKEZELES SORAN AZ ADAT AZ ALABBI HARMADIK SZEMELYEK RESZERE, A MEGJELOLT
JOGALAPPAL KERUL TOVABBITASRA:

(1. lehetséges verzio)

Az Adatkezel6 az adatokat harmadik fél részére nem tovabbitja, am felhivja az érintettek figyelmét,
hogy személyes adatok birosag és hatdsag részére torténd kiadasat elbirhatja jogszabaly. Amennyiben
birdsdg vagy hatosdg jogszabalyban rogzitett eljarasa soran személyes adatok atadasara kotelezi
Adatkezel6t, gy Adatkezeld, jogszabalyi kotelezettségét teljesitve, koteles a kért adatokat az eljard
birésag vagy hatdsag rendelkezésére bocsajtani.

(2. lehetséges verzid)

— cimzett neve, az atadott adatok, az adat 4tadasanak jogalapja
Az Adatkezel6 azonban felhivja az érintettek figyelmét, hogy személyes adatok bir6sag és hatosag
részére torténd kiadasat eldirhatja jogszabaly. Amennyiben birésig vagy hatdésag jogszabalyban
rogzitett eljardsa sordn személyes adatok atadédsara kotelezi az Adatkezel6t, Ggy Adatkezeld,
jogszabélyi kotelezettségét teljesitve, koteles a kért adatokat az eljaré birdsag vagy hatdsag
rendelkezésére bocsajtani.
[ide sorolandé a harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd adattovdabbitads is,
ebben az esetben a GDPR 13. cikk (1) f) szerinti adatok is feltiintendéek]

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK IDOTARTAMA
XXX

AUTOMATIZALT DONTESHOZATAL TENYE:
(1. lehetséges verzid) az adatkezelés soran automatizalt dontéshozatal nem zajlik.
(2. lehetséges verzid) xXx [automatizadlt dontéshozatal bemutatdsa a GDPR 13. cikk (2) f) alapjdn].

AZ ADATKEZELES FOLYAMATANAK LEfRASA:
XXX

ADAT ELTERO CELRA TORTENO FELHASZNALASANAK TENYE ES AZ ERRE VONATKOZO
INFORMACIOK: [csak abban az esetben kell a tdjékoztaté vészét képeznie, amennyiben az adatkezels
az adatot eldreldathatolag az adat felvételekor meghatdrozottdl eltérd célbol is kivanja kezelni]

AZ ERINTETTI JOGGYAKORLASRA VONATKOZO SZABALYOK:
Az Adatkezeld tajékoztatja, hogy a GDPR alapjan On, személyazonossaganak igazolasat kovetéen az
alabbi jogérvényesitési lehetdségekkel élhet:
— kérheti tajékoztatasat személyes adatai kezelésérdl, (mindegyik jogalap esetén, kotelezd elem)
— kérheti személyes adatainak helyesbitését, (mindegyik jogalap esetén, kotelezd elem)
— visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajarulasat, [csak abban az esetben, amennyiben az
adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a), eshetleges elem]
— kérheti személyes adatai torlését, amennyiben a GDPR 17. cikk (1) bekezdésében foglalt
valamely feltétel fennall, (mindegyik jogalap esetén, kitelezd elem)
— kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat, (mindegyik jogalap esetén, kotelezd elem)
— ¢élhet adathordozhatdséghoz vald jogaval, [csak abban az esetben, ha az adatkezelés jogalapja
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) vagy b) és az adatkezelés automatizalt modon torténik,
eshetdleges elem]
— tiltakozhat az adatkezelés ellen, [csak abban az esetben, ha az adatkezelés jogalapja a GDPR
6. cikk (1) bekezdés e) vagy f), eshetdleges elem]
— jogorvoslattal élhet.

Adatkezeld torekszik arra, hogy az Onnek adott tajékoztatdss minden esetben a GDPR Altal

meghatarozott szabalyok teljesitése mellett is a lehetdségekhez mérten tomor, atlathatd, érthetd,
kénnyen hozzaférhetd, vilagos és kozérthet6 legyen.

&
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Kérelmét elsdsorban irasban terjesztheti be az adatvédelmi tisztviselének cimzett, jelen tajékoztatdban
feltiintetett elérhetdsége(ke)n. Az igényt munkatarsunk rogziti és a kérelem beérkezésétd] szamitott
legkésébb egy honapon beliil tajékoztatjuk Ont kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hataridét maximum
tovabbi két honappal hosszabbithatjuk meg, ha a kérelem Osszetettsége vagy az aktuélisan kezelt
kérelmek szama ezt indokolja, ellenben errdl a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hénapon beliil,
elektronikus Gton tajékoztatjuk.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadja el, igy jogorvoslattal
élhet. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal On fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacibszabadsdg Hatdsdghoz vagy a lakGhelye, vagy tartézkodési helye szerinti térvényszékhez.

Tajékoztatjuk, hogy a fenti jogérvényesitéssel és jogorvoslattal kapcsolatos részletes eljarasi
szabalyokat honlapunkon is elérhet6vé tettiik.*

helység, datum

xXx

4 Amennyiben ez igaz

f "
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4. sz. melléklet

AZ ERINTETT HOZZAFERESI JOGANAK GYAKORLASA ESETEN ADOTT VALASZ - MINTA

Tisztelt [xXx]!

Téjékoztatjuk, hogy [datum] érkezett kérelme alapjan, amelyben személyes adatainak kezelésérdl
sz6l6 tajékoztatasat kérte, Intézményiink az Onre nézve kezelt adat(ok)ra vonatkozdan az alabbi
tajékoztatast adja:

(1) Intézményiink Onre nézve adatot nem kezel. Ez aldl kivételt képeznek a jelen hozziférési jog
érvényesitése sordn megadott adatai, amelyet a cél eléréséig kezel Intézményiink.

(2) Intézményiink Onre nézve az aldbbi adatokat az alébbiak szevinti kezeli:

AZ ADATKEZELES CELJA:

XXX

AZ ERINTETT SZEMELYES ADATOK KATEGORIAI:

xXx

AZON

CIMZETTEK VAGY CIMZETTEK KATEGORIAIL, AKIKKEL, ILLETVE AMELYEKKEL A

SZEMELYES ADATOKAT KOZOLTEK VAGY KOZOLNI FOGJAK:

XXX

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK IDOTARTAMA

XXX

AZ ADATOK FORRASA:

On/xXx

AUTOMATIZALT DONTESHOZATAL TENYE:
(1. lehetséges verzid) az adatkezelés soran automatizalt déntéshozatal nem zajlik.
(2. lehetséges verzid) xXx [automatizalt dontéshozatal bemutatdsa a GDPR 13. cikk (2) f) alapjan].

Az Adatkezeld tajékoztatja, hogy a GDPR alapjan On, személyazonossaganak igazolasat kévetden az
alabbi jogérvényesitési lehetdségekkel élhet:

kérheti tajékoztatasat személyes adatai kezelésérél, (mindegyik jogalap esetén, kitelezd elem)
kérheti személyes adatainak helyesbitését, (mindegyik jogalap esetén, kitelezd elem)
visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajarulasat, [csak abban az esetben, amennyiben az
adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a), eshetéleges elem]

kérheti személyes adatai torlését, amennyiben a GDPR 17. cikk (1) bekezdésében foglalt
valamely feltétel fennall, (mindegyik jogalap esetén, kitelezd elem)

kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat, (mindegyik jogalap esetén, kotelezd elem)
¢élhet adathordozhatdsaghoz vald jogaval, [esak abban az esetben, ha az adatkezelés jogalapja
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) vagy b) és az adatkezelés automatizdlt modon torténik,
eshetéleges elem]

tiltakozhat az adatkezelés ellen, /csak abban az esetben, ha az adatkezelés jogalapja a GDPR
6. cikk (1) bekezdés e) vagy f), eshetbleges elem]

jogorvoslattal élhet.

Adatkezeld torekszik arra, hogy az Onnek adott tajékoztatds minden esetben a GDPR Altal
meghatarozott szabalyok teljesitése mellett is a lehet6ségekhez mérten tomor, atlathatd, érthetd,
konnyen hozzaférhetd, vilagos és kozérthetd legyen.

e
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Kérelmét els6sorban irasban terjesztheti be az adatvédelmi tisztviselének cimzett, jelen tajékoztatoban
feltiintetett elérhetosége(ke)n. Az igényt munkatarsunk rogziti €s a kérelem beérkezésétsl szamitott
legkésébb egy honapon beliil tajékoztatjuk Ont kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hataridét maximum
tovabbi két hénappal hosszabbithatjuk meg, ha a kérelem Osszetettsége vagy az aktuélisan kezelt
kérelmek szama ezt indokolja, ellenben errél a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil,
elektronikus titon tajékoztatjuk.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedéstinket nem fogadja el, ugy jogorvoslattal
élhet. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal On fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéacidszabadsdg Hatésaghoz vagy a lakéhelye vagy tartozkodasi helye szerinti térvényszékhez.

Téjékoztatjuk, hogy a fenti jogérvényesitéssel és jogorvoslattal kapcsolatos részletes eljarasi
szabalyokat honlapunkon is elérhetévé tettiik.’

$ Amennyiben ez igaz.

B
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5. sz. melléklet
AZ ERINTETT TAJEKOZTATASA A RA VONATKOZO ADAT HELYESBITESEROL - MINTA
Tisztelt [xXx]!
Téjékoztatjuk, hogy [datum] érkezett kérelme alapjan, amelyben személyes adatanak helyesbitésct
kérte [, ] az Intézménytdl. Intézményiink az Onre nézve kezelt és az On altal

megjelolt adato(ka)t [datum] helyesbitette.

A helyesbits adat(ok): [xXx]
Az adatkezelési folyamat(ok), amely(ek)ben az adat helyesbitését kérte: [xXx]

A helyesbitést gy végezte el Intézményiink, hogy a helyesbitett adat a tovabbiakban nem Aall

Intézméyiink rendelkezésére, igy annak adatkezelését megsziintettiik, helyette — az eredeti célnak
megfelelden a tovabbiakban — a helyesbit6 adatot kezeli a XXx

&
- Harlekin Babszinhde
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6. sz. melléklet

TABLAZAT AZ ERINTETTI JOGOK GYAKOROLHATOSAGAROL

Az adatkezelés soran az érintett - az egyes jogalapoktdl fiiggéen — a GDPR alapjan a kdvetkezd

Jjogokat gyakorolhatja:
6. cikk (1)
a) b) ¢) jogi d) €e) f) 9. cikk (2)
jogalap hozzajaru | szerzéd | kotelezetts | 1étfontossa | kozhatal | jogo a)
érintetti jog las és ég gt érdek mi s hozzajaru
jogositva | érde las
ny k
tajékoztatas igen igen igen igen igen igen igen
hozzaférés igen igen igen igen igen igen igen
helyesbités igen igen igen igen igen igen igen
torlés igen igen igen igen igen igen igen
torlés:
hozzajarulas igen nem nem nem nem nem igen
visszavonas
korlatozas igen igen igen igen igen igen igen
tiltakozas nem nem nem nem igen igen nem
adathordozhat . . .
bshe igen igen nem nem nem nem igen

Harlekiv Babseiuhde
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7. sz. melléklet
SZUKSEGESSEGI TESZT
(MINTA)

ADATKEZELO MEGNEVEZESE: Harlekin Babszinhaz
ADATKEZELES MEGNEVEZESE:
A SZUKSEGESSEGI VIZSGALAT
ELVEGZESNEK DATUMA:

A SZUKSEGESSEGI VIZSGALAT
ELVEGZOJE:

| A VIZSGALT ADATKEZELES BEMUTATASA

| A SZUKSEGESSEGI VIZSGALAT ELVEGZESENEK JOGSZABALYI ALAPJA

Az adatkezel6 személye
Harlekin Béabszinhaz

A kozfeladatot ellatd szervek adatkezelése

A GDPR 6. cikk (1) bekezdése az ott rogzitett jogalapokon teszi lehetévé a személyes adatok
kezelését. A GDPR 6. cikk (1) bekezdésében rogziti, hogy a jogos érdeken alapul6 adatkezelés nem
alkalmazhaté a kozhatalmi szervek altal feladataik ellatasa sordn végzett adatkezelésre.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésag (NAIH) 2018. évi tevékenységérol szold
B/4542 szamu beszamoldjaban akként foglalt allast, hogy ,, az adatkezeld kizfeladatait meghatdrozo
Jjogszabdlyi rendelkezéseken alapulé adatkezelések jogalapja tehdt a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e)
pontja. Fontos kiemelniink azt is, hogy egy kézhatalmi tevékenységet vagy egyéb kozfeladatot elldato
szerv — mint koltségvetési szerv — minden kozjogi és magdnjogi jogviszonydnak, és az ahhoz
jarulékosan  kapcsolodd — adatkezelési  jogviszonyainak — kizdrélag — kozfeladatai  ellatasdval
Osszefiiggésben lehet alanya, ettdl eltérd minbsége fogalmilag kizdart. EbbSI fakadéan e jogalap
mintegy magdba olvaszija, elnyeli a tovabbi adatkezelési jogalapokat.

Fentiekbdl kdvetkezéen — bar a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének szovegszerii értelmezése nem zarja ki
egyértelmiien a kozfeladatot ellatd szervek adatkezelésének jogszerliségét egyéb jogalapon — a NAIH
jelzett jogértelmezésére figyelemmel a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjara, mint adatkezelési
jogalapra figyelemmel keriil sor a vizsgalat lefolytatasara.

A sziikségesség vizsgalatanak jogszabalyi alapja

A GDPR 6. cikk (3) bekezdésének a) és b) pontjai szerint az azonos jogszabélyhely (1) bekezdésének
e) pontja szerinti adatkezelés esetén az adatkezelés jogalapjat unids, vagy az adatkezeld
vonatkozéaséban alkalmazandé tagallami jognak kell megallapitania, az adatkezelés céljat e jogalapra
hivatkozassal kell meghatarozni, és az adatkezelésének sziikségesnek kell lennie valamely kozérdekil
vagy az adatkezel6re ruhadzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz.

Fenti koriilményekre figyelemmel jelen sziikségességi vizsgalat elvégzésének célja — a vonatkozo
jogszabélyok és a NAIH jogértelmezése mint jogforrdsi keretek kozt, valamint az adatkezelés

® Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (NAIH) 2018. évi tevékenységérél szo16 B/4542 szami
beszamoloja 36. oldal (https://naih.hu/files/Beszamolo-2018-MR.PDF)

et
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koriilményeinek elemzése eredményeként - annak megallapitasa, hogy a Harlekin Babszinhaz,
mint kozfeladatot ellatd szerv feladatainak végrehajtasiahoz sziikséges-e a tervezett adatkezelés,
valamint az megfelel-e a jogkorlatozas egyéb jogszabalyi kbvetelményeinek.

Fentiekre figyelemmel a sziikségességi vizsgalatot az Adatkezel6 az alabbiak szerint végzi el:

1. AZONOSITOTT FELADAT (AZ ADATKEZELES CELJA), MELYNEK ELLATASAHOZ SZUKSEGES
AZ ADATKEZELES

A vizsgalat elvégzéséhez azonositani kell azt a feladatot, melynek ellatdsa, mint cél vonatkozasban a
szlikségességi vizsgalat lefolytatasara sor keriil.

Az Alaptorvény 1. cikk (3) bekezdése szerint ,,Alapvetd jog mds alapvetd jog érvényesiilése vagy
valamely alkotmanyos érték védelme érdekében, a feltétleniil sziikséges mértékben, az elérni kivant
céllal ardnyosan, az alapvetd jog lényeges tartalmdnak tiszteletben tartdsdaval korldatozhato”.

Jelen sziikségességi vizsgalat elvégzése soran az Adatkezel6 az érintettek informéacids
onrendelkezési joganak korlatozhatosagat vizsgélja ................... tevékenység alkalmazasaval
Osszefiiggésben.

A vizsgalat elvégzése sordn — az Alaptorvény fentebb idézett rendelkezésére tekintettel — a
korlatozhatdsag bevezethet6sége vizsgalatdhoz azonositani kell olyan alapvetd jogot, vagy
alkotmanyos értéket mely — az Adatkezeld oldalan — jogszeriien jelenik meg az érintett informécids
onrendelkezési jogaval szemben.

Az Infotv. 2. § (2) bekezdése tjan targyi adatkezelés vonatkozasban alkalmazni rendelt Infotv. 5. §
(3) bekezdése szerint a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja szerinti jogalapon alapulé adatkezelés
esetén a kezelendd adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetdségét, az
adatkezeld személyét, valamint az adatkezelés id6tartamat vagy szikségessége id6szakos
feliilvizsgalatat az adatkezelést elrendeld térvény, illetve Snkorméanyzati rendelet hatarozza meg.

A GDPR magasabb szintli jogszabaly, mint a tagallami jogszabalyok, ekként — a tagéllami
jogszabalyok szabalyozasi hidnyossiga esetén is — biztositani kell az annak t6rténé megfelelést.

A GDPR 6. cikk (3) bekezdésének b) pontja szerint az adatkezelést ,tagallami jognak” kell
meghatdroznia, azonban a GDPR a tagéallami jog fogalmat nem hatdrozza meg. A ,jog”, mint
fogalom cimzettjei szaméara kotelezd magatartasi szabalyt jel6l.

A tagéllami jogszabalyok szabdlyozasi hidnyossagara és a GDPR jelzett rendelkezésére figyelemmel
az adatkezeld a szervezete vonatkozasaban koételez6 norméban belsd szabélyzatban hatarozta meg a
foglalkoztatottak beléptetésére vonatkozo szabalyokat.

2. AZ ADATKEZELES SZUKSEGESSEGENEK VIZSGALATA

2.1. Altalaban

2.2. Az Adatkezel6 altal elérendé cél személyes adat kezelése nélkiili elérhetosége
Az Adatkezel6 altal elérend6 cél nem érheté el Ogy, hogy az Adatkezeld személyes adatokat ne
ismerjen meg és ne kezeljen, hiszen ..................

A mérlegelés soran az Adatkezel6 figyelembe vette a védendd értéket és ezen tényezdk mérlegelése
alapjan dontdttaz ... dokumentalasa mellett.

et
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2.3. Az Adatkezel6 oldalan jelentkez6 el6ny, amennyiben az adatkezelést végezheti

2.4. Az Adatkezeld oldalan jelentkez6 hatrany, amennyiben az adatkezelést nem végezheti

MEGALLAPITAS: az Adatkezel céljanak eléréséhez sziikséges az adatkezelés

3. AZ ADATTAKAREKOSSAG ELVENEK VALO MEGFELELES VIZSGALATA

3.1. Az adatkezelés soran kezelt, az érintettre vonatkozo6 személyes adatok megnevezése

3.2. Az adatkezelés soran kiilonleges személyes adat kezelése
Az adatkezelés soran kiilonleges személyes adat kezelése nem térténik.

3.3. Annak vizsgalata, hogy az adatkezelés soran birmely adat elhagyhaté-e tgy, hogy a cél
tovabbra is elérhet6 maradjon
MEGALLAPITAS: az adatkezelés soran az Adatkezeld csak olyan adatot kezel, amely elengedhetetlen a
cél megvalositasahoz, igy az adatkezelés megfelel az adattakarékossag elvének.

4. AZ ADATKEZELES AZ ERINTETT OLDALAN

4.1. Az érintett oldalan jelentkez6 hatrany, amennyiben az adatkezelést az Adatkezeld végzi
Az Alaptorvény rendelkezései értelmében mindenkinek joga van személyes adata védelméhez.

Az Yirintettnek, mint természetes személynek az elébbiek szerinti védelmet élvezd érdeke fiizddik
ahhoz, hogy:

a) informécids dnrendelkezési jogat gyakorolhassa,

b) sajat személyes adatanak masok altali kezelésér6l maga rendelkezhessen,

¢) maganszférajat az Adatkezel6 tiszteletben tartsa,

d) az informéacids onrendelkezési jog érvényesitését elésegitd, illetve a személyes adat és ezen

keresztiil a maganszféra védelmét biztositd jogszabalyi rendelkezés érvényesiiljon.

Az érintett oldalan jelentkezd hatrany a beléptetés soran az Adatkezel6 kezeli a személyes adatait,
érkezése és tdvozasa idejét.

4.2. Az érintett oldalan jelentkez6 elony, amennyiben az adatkezelést az Adatkezeld végzi

4.3. Az érintett tajékoztatasa az adatkezelés soran
AZ ADAT FORRASA: az érintett

Az Adatkezeld a GDPR 13. cikkében meghatarozott tartalmi kovetelményeknek megfeleld

tajékoztatd elkészitésével és annak ..o részére vald Atadasaval, illetve annak
megfeleld helyre torténd (érintett altal elérhetd) kifliggesztésével tesz eleget tajékoztatasi
kotelezettségének.

Az Adatkezeld tdjékoztatdjaban tobbek kozt részletesen kifejti, hogy az ... tevékenysége

alkalmazasa soran milyen személyes adatokat, milyen célbdl, milyen jog alapjan, mennyi ideig
kezeli, tovabba tijékoztatast ad az érintettek részére az Oket megilletd jogokrdl és jogorvoslati
lehet6ségekrol is.

4.4. Az adatkezelés soran alkalmazott automatikus dontéshozatal ténye és hatasa az érintettre
AZ ADATKEZELES SORAN AUTOMATIKUS DONTESHOZATAL: nem térténik

f : o
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4.5. Az érintett jogainak biztositottsaganak vizsgalata

Az érintett oly médon tudja érvényesiteni a GDPR 15-22. cikkekben meghatérozott, az adatkezelés
kapcsan értelmezhetd érintetti jogait kiilonds tekintettel a tiltakozashoz val6é jogéra, hogy
amennyiben nem ért egyet az adatkezelési folyamattal, Ggy az adatkezelési tajékoztatoban ismertetett
Jogaival az Adatkezel adatvédelmi tisztviseldjéhez fordulhat.
Az érintett az alabbi jogokkal élhet jelen adatkezelési folyamat soran:
— kérheti tajékoztatasat személyes adatai kezelésérol,
— kérheti személyes adatainak helyesbitését,
- kérheti személyes adatainak térlését a GDPR 17. cikkében foglalt feltételek fennallasa esetén,
— kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat,
— tiltakozhat az adatkezelés ellen.

Az érintett kérelmét elsdsorban irdsban terjesztheti be az adatvédelemi tisztvisel6nek cimzett,
adatkezelési tdjékoztatoban megjelslt elérhetdségein. Amennyiben az érintett szdébeli tajékoztatast
kér, ugy személyazonossaga igazolasat kovetden az Adatkezels erre felhatalmazott munkatirsa a
tajékoztatast szoban is megadhatja, ha a tdjékoztatashoz sziikséges adatok részére rendelkezésére
allnak. Minden mas esetben az igényt az adott munkatars rogziti és a kérelem beérkezésétdl szamitott
legkésébb egy honapon beliil tajékoztatast ad az Adatkezeld az érintett kérelmével kapcsolatosan.
Ezt a hatarid6t maximum tovabbi két hénappal hosszabbithatja meg, ha a kérelem Gsszetettsége vagy
az aktualisan kezelt kérelmek szdma ezt indokolja, ellenben errdl a kérelem kézhezvételétdl szamitott
egy hénapon beliil, elektronikus Gton t4jékoztatast kap az érintett személy.

5. GARANCIAK AZ ADATKEZELES SORAN

5.1. A jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag elvének valé megfelelés vizsgalata

Az Adatkezelé a jogszerliség, tisztességes eljards és atlathatdsdg elvének vald megfelelését az
érintett részére nyujtott GDPR 13. cikke szerinti t4jékoztatassal érvényesiti. Ebben a tajékoztatoban
tobbek kozt részletesen kifejti, hogy az ................. tevékenysége alatt milyen személyes adatokat,
milyen célbol, milyen jog alapjan mennyi ideig kezel, tovabba tajékoztatast ad az érintettek részére
az 6ket megilletd jogokrdl és jogorvoslati lehet6ségekrol is.

Az atlathatdsag elvét szolgalja tovabba az Adatkezelénél a jogosultsagok kezelése és nyilvantartisa
is, valamint az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat és a kapcsol6dé targyn szabélyzatok.

5.2. A célhoz kitottség elvének valo megfelelés vizsgalata

Az Adatkezel6 az adatot csak a hivatkozott cél elérésére haszndlja fel, eltér6 célbdl ezen adatokat
nem hasznalja.

5.3. A pontossag elvének valé megfelelés vizsgalata

Az adatok rogzitése soran az Adatkezel6 mindig iigyel arra, hogy jelen adatkezelési kor sordn
rogzitett adatok pontosak legyenek.

5.4. A korlatozott tarolhatésag elvének valé megfelelés vizsgalata, az adatkezelés idotartama

A rendszer miikddtetéséhez kezelt azonosit6 adatokat a foglalkoztatdsi jogviszony megsziinéséig, a
rendszer miikddtetése soran keletkezett adatokat pedig az adat keletkezésétdl szamitott ...

5.5. Az integritas és bizalmas jelleg elvének valé megfelelés vizsgalata, az adatbiztonsagi szabalyok
bemutatasa

Az adatok biztonsagat garantald szervezeti, szervezési, technikai szabalyok és eljarasok:

Az Adatkezeld az allanddbelépék beléptetési tevékenysége ellatasa soran csak a kell6 mértékben
avatkozik bele az érintettek maganszférajaba. Figyelemmel arra, hogy az adatkezelés koriilményei az
érintett szdmara ismertek, az adatkezelés csak az indokolt mértékben korlatozza az érintett
informécids onrendelkezési jogat, a jogosultsagok szabalyozottak, a folyamat dokumentalt, valamint
az az érintett érdekeit is szolgalja, az adatkezelés megfelel az Alaptorvény altal elvéart arAnyossagi

kritériumnak is.
§cd
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| 6. A SZUKSEGESSEGI VIZSGALAT EREDMENYE

AZ ADATKEZELES SZUKSEGESSEGE: sziikséges
AZ ADATKEZELES FOLYAMATANAK ARANYOSSAGA: aranyos

AZ ADATKEZELES AZ ADATKEZELO ALTAL MEGHATAROZOTTAK SZERINT A SZUKSEGESSEGI
VIZSGALATBAN BEMUTATOTT ES MEGVIZSGALT MODON VEGEZHETO.

B
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8/1. sz. melléklet
JOGOSULTSAGKEZELESI NYILVANTARTOLAP
Adatkezelb neve:
Székhelye:
Dolgozo " Jogos?lt,sag Jogogul'ts,a g Jogosultsag Jovahagyo
Munkakore | megadasanak | megsziinésének P
neve leirasa/tipusa

napja napja

Ce
% Harlekin Bdbseinhde




50 oldal Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabalyzat

8/2. sz. melléklet
JOGOSULTSAGKEZELESI MEGRENDELOLAP
Adatkezeld neve:
Székhelye:

Felhasznal6 neve:
Munkakor:

Az igény:

0 jogosultsagigénylés

[1 meglév6 jogosultsag mbdositasa

[ &sszes jogosultsag torlése munkaviszony megsziinése miatt

Az igény indokolésa:

01 4j munkavallalé

01 jelenlegi munkavallal pozicidvaltasa
[1 jogosultsag torlés

A meglévo jogosultsag leirdsa:

Az igényelt jogosultsag, a jogosultsag jovahagyasahoz sziikséges informécid leirasa:

A jogosultsag torlésének indoka:

Amennyiben értelmezhet6: a hozzaférés tipusa (csak olvasas, iras-olvasas, tulajdonos stb,)

Datum:
igényl6 alairdsa

Fokok

Az igényldlap beérkezésének datuma:

Az igényldlapot iktatta:
kkok

Az igény (71 indokolt 0 indokolatlan

informatikaért felelds alairasa

kg

Az igény 01 indokolt 01 indokolatlan

Intézményvezetd alairasa

koK

Az igény teljesiilésének datuma:
informatikaért felelds alairasa

e
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9. sz. melléklet
SZERVERSZOBA KULCSFELVETELI JOGGAL RENDELKEZO SZEMELYEK NYILVANTARTASA

Adatkezel6 neve:

Szekhelye:

Kulcsfelvétel Jogosultsag Jogosultsag L

. R . Ly iy Jogosultsag tipusa

jogosultjanak Munkakore megadasanak megsziinésének (4llandé/eseti)
neve dituma datuma

e
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10. sz. melléklet

ADATVEDELMI INCIDENS JELENTO LAP - MINTA

ADATVEDELMI INCIDENS JELENTO LAP
(lehetéleg az adatvédelmi incidenst észleld munkatdrs téltse kil)
Adatkezel6 neve:

Székhelye:

Az adatvédelmi incidenst bejelentd személy neve: .......ccciiviviniiiiiiiiiiiiiiiininiinininnn, s
DEOSZEASAL veivriiiriiiiiiiiiiiieiiitrnreracsseesacvascneennsnns 5 LOTZSSZAMAS vvvvveiiiereieinrerronsnseseenns R
SZETVEZELE ZYSEEE: tuvueieiuiriieieiiiiiieiiiiieteiinintetsessotntnsssentsestensesststsarasnesrsssnsnsassesasnssss

Az adatvédelmi incidens adatai:

- mikor észlelte az adatvédelmi incidenst?: ....... év....ho ....nap ... 6ra ..... perc

- hol észlelte az incidens bekovetkeZ€sét?: ......ocviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniii e
- hogyan észlelte az incidens bekovetkezését?:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- az incidens bekovetkezésének ideje (amennyiben ismeri): ....... &v ..... hé .... nap ..... perc
vagy: ....... év.....hé ....nap ... 6ra ..... perc és ....... év ... h6 ....nap ... 6ra ..... perc kozotti
idészakban

- az incidens rovid leirasa:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- Az észlelt adatvédelmi incidens érinti-e az Adatkezel6 informatikai rendszerét (barmely
adatbazisat, levelez6 rendszerét, személyes adatokat tartalmazé elektronikus dokumentumait,
stb.)? IGEN /NEM

Amennyiben az incidens az Adatkezeld informatikai rendszerét, illetve eszkozeit (telefon, mobil telefon,
szamitogép, stb.) érinti, azt koteles haladéktalanul bejelenteni az informatikai feladatok ellatasaért
feleldsnek is!

Az informatikai feladatok ellatasért felelgs értesitése megtortént-e? IGEN / NEM

bejelento alairasa

f "
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11/1. sz. melléklet

ADATVEDELMI INCIDENS-NYILVANTARTO LAP - MINTA

...... /20.../AVINC

(Ertelemszeriien iktatva, példaul 1/2020/AVINC, azaz a 2020-as év I-es szami incidense.)

ADATVEDELMI INCIDENS-NYILVANTARTO LAP’

Adatkezelo neve: Harlekin Babszinhaz
Székhelye:

Az adatvédelmi incidens id6pontja: (incidens kezdetének ddtumdtol (nap-éra-perc) az incidens

végleges elhdritdsanak datumdig (nap-ora-perc)

Az adatvédelmi incidens tudomasra jutasanak idépontja:

Az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egység(ek):

Az adatvédelmi incidens észlelésének relevans koriilményei:
Az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok kore:

Az adatvédelmi incidenssel érintettek kére és szama:

Az adatvédelmi incidens kériilményeinek leirasa:

Az adatvédelmi incidens hatasai:

Az adatvédelmi incidens elharitiasara tett intézkedések leirasa:

Az adatvédelmi incidens kivizsgalasanak hatdsara bevezetett
intézkedéseket:

Egyéb megallapitas:

adatvédelmi tisztviseld

helyesbité-megel6zo

7 A nyilvantartas elektronikus formdaban is vezethett, amely a nyilvantartasok excel tablaba bevezetve.

i<4
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11/2. sz. melléklet
ADATVEDELMI INCIDENS ERTESITESI LISTA

Adatkezeld neve:
Székhelye:

L

II.

Az adatvédelmi incidensben érintett magénszemélyek kore (adatvesztés esetén a redundéns
mentési helyrél valé adathozzaférés titjanak megadasaval):

Erintett neve és elérhet6sége:

Az adatvédelmi incidensben érintett szervezet adatai, illetve a szervezeti adatok/informaciok kére
(adatvesztés esetén a redundans mentési helyrdl valé adathozzaférés titjanak megadasaval):

Erintett szervezetek neve, cime, addazonositéja és elérhetdsége:

Az értesitési rend: elsédleges az érintett maganszemélyek értesitése.

Datum: ...oovviii e

alairas
[adatvédelmi tisztviseld]

/ ; W
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12. sz. melléklet
ADATFELDOLGOZOI SZERZODES
(minta)

AZ EUROPAI PARLAMENT KS A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016, siprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tWrténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlisardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérol (Altalanos adatvédelmi rendelet) 28. cikke
szerint létrejove adatfeldolgozéi jogviszony:

Jelen Szerz6dés 1étrejitt egyrészrol,
| PR ] (székhely:, képviseli:, telefon: , e-mail;, cégjegyzékszam:, adoészam:, adatvédelmi tisztviseld:,
adatvédelmi tisztvisel6 telefon:, e-mail:), mint adatkezel® (a tovabbiakban Adatkezeld),

masrészrol,
[eeriee ] (székhely:, képviseli:, telefon:, e-mail: , cégjegyzékszam: , adészam:, adatvédelmi tisztviseld:,
adatvédelmi tisztviseld telefon:, e-mail:), mint adatfeldolgozé (a tovabbiakban Adatfeldolgozo),

kiilon-kiilon Fél, egyiittesen Felek/Szerz6d$ felek kozott, alulirott napon és az alabbi feltételekkel:

1. A Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy jelen Szerzédés eldirasainak betartdsa mellett,
biztositva a személyes adatok védelmét és tiszteletben tartva az egyének informéacios Snrendelkezési
jogét, mint az Eurdpai Unié és a tagallamok &ltal is védett alapjogot, Adatkezelé tevékenységéhez
kapcsoléddan az Adatfeldolgozé 4ltal végzett szolgaltatds nyujtdsa soran az Adatfeldolgozé a jelen
Szerzédésben meghatarozottak szerint végzi a feladatkérébél fakadéan a tudomésara jutott,
rendelkezésére bocsatott, részére hozzéaférhetdvé tett személyes adatok kezelését.

2. A jelen Szerz8dés célja, hogy egységes keretek kozott szabalyozza az Adatkezel altal igénybe vett
Adatfeldolgozéra vonatkozé eléirdsokat, valamint el6segitse az adatvédelmi jogszabélyok
kvetelményeinek valo megfelelést és az érintettek jogainak védelmét biztosits, megfeleld technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasat.

3. A jelen Szerzédésre a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil
helyezésér6l szolo, 2016. aprilis 27-1 (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a
tovédbbiakban: Rendelet/GDPR), valamint az informéaciés Onrendelkezési jogrél és az
informéci6szabadsagrol szol6 2011. évi CXIL. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 2. § (2) bekezdésében,
és a vonatkozé Magyarorszag teriiletén hatalyos dgazati jogszabalyokban foglaltak az iranyadéak,
(egylittesen adatvédelmi jogszabalyok).

4. A jelen szerzodés targya

4.1. Adatkezeld jelen Szerzodés alairdsaval megbizast ad az Adatfeldolgozd részére jelen Szerzédés
elvalaszthatatlan részét képezd 1. sz. mellékletben részletezett feladatok ellatasa keretében
tudomaséra, rendelkezésére bocsatott, vagy részére hozzaférhetévé tett személyes adatok kezelésére.

4.2. Adatfeldolgozé kijelenti, hogy a 4.1. pontban foglalt megbizast elfogadja, egyuttal kijelenti, hogy
nem érdekelt a feldolgozas ala es6 személyes adatokat felhasznalé iizleti tevékenységében.

4.3. A Szerz8d6 felek rogzitik, hogy a jelen szerzédéshez kapcsolodd alapszerzédést [.....] napjan
irtak ala.

5. A Szerz6dés teljesitésének altalanos szabalyai

5.1. A Szerz6dé felek rogzitik, hogy az Adatfeldolgozo részére atadott, rendelkezésére bocsatott, vagy
részére hozzaférhetdvé tett személyes adatokat kizérolag az Adatkezel6 frasbeli (dokumentalt)
utasitasa (meghatérozva az adatkezelési tevékenységet, kiilondsen céljat, eszkozét, a kezelt adatok
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korét) alapjan kezeli, beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkdzi
szervezet szamara vald tovabbitasat is, kivéve, ha az adatkezelést az Adatfeldolgozora alkalmazandd
unids vagy tagallami jog irja el8. Ebben az esetben az Adatfeldolgoz6 az Adatkezeldt az adatkezelést
megel6zben értesiti, kivéve, ha az Adatkezel® értesitését az adott jogszabaly fontos kozérdekbdl tiltja.
Adatkezel6 kizarolagosan jogosult a Szerzddés targyat képezé tevékenység végrehajtasat ellendrizni.

5.2. Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal az 4ltala adatfeldolgozés keretében kezelt adatok Adatkezeld
utasitasainak megfelelé moédositasara, kiegészitésére, kijavitasara, korlatozasara, illetve torlésére.
Adatfeldolgozd  kotelezettséget  vallal, illetleg megfelelé garancidkat nyGjt az A4ltala
adatfeldolgozdéként  ellatott  adatkezelési  tevékenységnek a  Rendeletben  szabalyozott
kévetelményrendszerrel valdo megfelelésre és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

5.3. Adatfeldolgozé az Adatkezeld utasitisira, az adatvédelmi szabéalyokkal és alapelvekkel
osszhangban kezeli az adatokat, tovabba koteles figyelemmel lenni az Adatkezelének az
Adatfeldolgozd éltal ismert szerzddéses kételezettségeire.

5.4. Adatkezelének a Szerzddésben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitésai jogszerliségéért
Adatkezel6t terheli felel6sség, azonban Adatfeldolgozd koteles haladéktalanul irasban jelezni
AdatkezelSdnek, amennyiben Adatkezel utasitdsa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba iitkdzne.

5.5. Az Adatfeldolgozo koteles megfeleld intézkedésekkel biztositani, hogy az iranyitasa alatt eljaro,
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez$ természetes személyek kizardlag az Adatkezeld
utasitasanak megfeleléen kezelhessék a személyes adatokat, kivéve, ha az ett6] vald eltérésre unids
vagy tagallami jog kotelezi dket.

5.6. Az Adatfeldolgozo kizarolag azon dolgozdi részére biztosit hozzaférést az adatokhoz, akiknek az
adatfeldolgozasi tevékenység ellatisa érdekében arra sziikségiik van, tovabba tajékoztatassal latja el a
hozzaféréssel rendelkezOket a biztonsagi kovetelményeknek valé megfelelési és titoktartasi
kotelezettségrol. Az Adatfeldolgozd biztositja, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott
személyek titoktartasi kotelezettséget véllalnak vagy jogszabdlyon alapuld megfeleld titoktartasi
kotelezettség alatt allnak. Az Adatkezeld erre iranyuld kérése esetén az Adatfeldolgozd koteles
haladéktalanul az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatani a titoktartdsi kotelezettség vallalasat
alatamasztd dokumentumokat.

5.7. Az Adatfeldolgozd sajat koltségén megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket vezet be és
tart fenn a személyes adatoknak a kapcsolédd szerzddéssel osszefliggésben torténd kezelésével
kapcsolatban és biztositja a GDPR 32. cikkében eldirt adatbiztonsagi intézkedéseket. A biztonsag
megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe veszi az adatkezelésbdl ered6 olyan
kockazatokat, amelyek kiilondsen a tovabbitott, tarolt vagy mas moddon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabdl, jogosulatlan
nyilvanosséagra hozatalabdl vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférésbél erednek.

5.8. Adatfeldolgoz6 az Adatkezel6 altal részére atadott adatokat nem modosithatja, nem torélheti, nem
masolhatja, nem kapcsolhatja ssze mds adatbazisokkal, az adatokat nem hasznalhatja a jelen
Szerzddéstdl eltérd célra, sem sajat célra, nem kozdlheti harmadik felekkel, kivéve olyan mértékben,
amennyiben az Adatkezeld azt szaméara kifejezetten eldirja és az Adatfeldolgozés keretében az
adatkezelés céljabol sziikséges.

5.9. Adatfeldolgozé nem jogosult az Adatkezelé képviseletére, vagy az Adatkezeld nevében
jognyilatkozat tételére, kivéve akkor, ha erre az Adatkezel6vel kotott megallapodas, vagy mas okirat
kifejezetten felhatalmazza.

5.10. Az Adatfeldolgoz6 tudomasul veszi, hogy az Adatkezeld elézetesen irasban tett eseti vagy
altalanos felhatalmazéasa nélkiil tovabbi Adatfeldolgozot nem vesz igénybe. A Szerz6do felek rogzitik,
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hogy Altalanos irasbeli felhatalmazéds esetén az Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal arra, hogy
tdjékoztatja elézetesen az Adatkezel6t minden al — adatfeldolgozé bevondsa, cseréje vonatkozéséban
tervezett valtoztatasrol.

Amennyiben az Adatkezeld hozzajarult ahhoz, hogy tovabbi adatfeldolgozé jarjon el, az
Adatfeldolgozé irasbeli szerz6déssel vagy mas jogi aktussal koteles kijelslni az al-adatfeldolgozét. Az

Adatfeldolgozé tudomaésul veszi, hogy az al-adatfeldolgozo igénybevételérdl sz616 megallapoddsnak
ugyanazon adatvédelmi kotelezettségeket kell tartalmaznia, mint amelyeket jelen Szerz6dés tartalmaz.

Erintetti jogok gyakorlasanak biztositasa

5.11. Az Adatfeldolgozé az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben koteles segiteni az Adatkezel6t abban, hogy
teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett jogainak gyakorldsdhoz kapcsolodé — kérelmek
megvalaszolasa tekintetében.

5.12. Az Adatfeldolgozé haladéktalanul, de legkésdbb a beérkezést6l szamitott 3 munkanapon beliil
koteles atadni minden informéaciot az Adatkezel6 részére

a) az érintettd® érkez6 valamennyi igényrdl, kérelemrol, valamint

b) a személyes adat kezelését érinté valamennyi adatvédelmi jellegli panaszrol,

c) a kérelem teljesitéséhez sziikséges, éltala kezelt adatokat és minden més, a birtokaban levd
informécio6t, ami sziikséges a kérelem teljesitéséhez, illetve javaslatot tesz az Adatkezeld részére a
kérelem teljesitése érdekében altala ellatand6 teendékre, minden olyan esetben, amikor a kérelemben
foglaltakkal 6sszefiiggésben a Szerzédés alapjan adatkezelési tevékenységet végez.

Az Adatfeldolgozé kételezettsége abban az esetben is fennall, ha az az adatigénylés, vagy az érintetti
Jogok gyakorlasara vonatkozo kérelem érkezésérdl az Adatkezeld tajékoztatja az Adatfeldolgozot.

5.13. Az Adatfeldolgozo kételes egyiittmiikodik az Adatkezelével az érintett igénye, kérelme vagy
panasza kivizsgaldsaval kapcsolatban. Az Adatfeldolgoz6 az érintettek részére valaszt kizardlag az
Adatkezeld elézetes frasbeli jovdhagyasa esetén kiildhet. Az Adatkezel6 az érintetti jogok
gyakorlasanak biztositdsa érdekében sziikségesnek latja, konkrét utasitist adhat az Adatfeldolgozo
eljarasara nézve.

5.14. Az Adatfeldolgoz6 biztositja, hogy az 4ltala igénybe vett tovabbi adatfeldolgozdk is a fentiek
szerint jarjanak el.

5.15. Szerz6dd Felek rogzitik, hogy az érintett elézetes beleegyezésének hianya jelen Szerzédés
teljesitését nem érinti, az érintett tjékoztatasa az Adatkezeld feladata.

5.16. Nyilvantartas vezetési kitelezettség

Az Adatfeldolgoz6 irdsban - ideértve az elektronikus formatumot - is nyilvantartist vezet az
Adatkezeld nevében végzett adatkezelési tevékenységek minden kategoridjardl, amely a kovetkezd
informacidkat tartalmazza:

a) az Adatfeldolgoz6 vagy Adatfeldolgozdk neve és elérhetéségei, és minden olyan Adatkezeld neve
és elérhetdségei, amelynek, vagy akinek a nevében az Adatfeldolgozo eljar, tovabba - ha van ilyen - az
Adatkezeld vagy az Adatfeldolgoz6 képvisel§jének, valamint az adatvédelmi tisztviselének a neve és
elérhetéségei;

b) az Adatkezeld nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

c) adott esetben a személyes adatok harmadik orszigba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasa, beleértve a harmadik orszig vagy a nemzetk6zi szervezet azonositasat;

d) a jelen dokumentumban hivatkozott technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.

8 Erintett: Azonositott vagy azonosithato természetes személy (dolgozd, ligyfél stb.)
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5.17. Az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozé a feliigyeleti hatosag megkeresése alapjan rendelkezésére
bocsatja a nyilvantartast.

6. Tajékoztatas, egyiittmiikodés, ellenbrzés

6.1. Szerz8d6 Felek jelen Szerz6dés teljesitése érdekében egyiittmitkodési kotelezettséget vallalnak,
amelynek keretében kotelesek a Szerz6dés teljesitését befolydsolé minden Iényeges koriilményt
egymassal haladéktalanul, de legkés6bb hdrom munkanapon beliil k6zoIni.

6.2. Az Adatfeldolgozo koteles az Adatkezeld rendelkezésére bocsatani minden olyan informaciot,
amely igazolja, hogy eleget tett az Adatvédelmi jogszabalyok és a jelen szerz6dés alapjan fennalld
kotelezettségeinek, ideértve az Adatfeldolgozé 4ltal bevezetett és fenntartott technikai és szervezési
intézkedésekre vonatkozd informaciokat.

6.3. Adatfeldolgozd kotelezettséget vallal arra, hogy egyiittmikodik az Adatkezel6vel annak
érdekében, hogy az Adatkezeld a rd vonatkozd jogszabalyi kotelezettségeit be tudja tartani. Az
egylittm(ikddés kiilondsen az alabbi teriiletekre terjed ki: az érintettek hozzaféréshez, torléshez,
helyesbitéshez fliz6dé jogainak teljesitésével kapcsolatos megkeresések jogszabalyi hataridon beliili
teljesitése.

6.4. Adatfeldolgozd kiteles az Adatkezelét haladéktalanul értesiteni minden, az adatok biztonsagat
érint6 eseményrdl, vagy kockazatrol, az ezekkel kapcsolatos intézkedéseket megtenni és teljeskoriien
egylittmitkodni az Adatkezel6vel.

6.5. Az Adatfeldolgoz6 koteles segiteni az Adatkezel6t az adatbiztonsagi el6irdsok, az adatvédelmi
incidens kezelése, az adatvédelmi hatdsvizsgalat elvégzésébdl és a felligyeleti hatosaggal folytatott
elézetes konzultaciobdl eredd kotelezettségek teljesitésében. Szerzédd felek rogzitik, hogy az
Adatfeldolgoz6 kotelezettsége az Adatkezel6 kérésére mind a hatasvizsgalat lefolytatasaval,
incidensek kezelésével kapcsolatosan, mind a Hatdsaggal folytatott eldzetes konzultacio,
kapcsolattartas soran, az érintettel t6rténd kommunikécié érdekében minden sziikséges informéciot
megadni, egylittmikodni.

6.6. Az Adatfeldolgozé lehetévé teszi és el6segiti az Adatkezeld éaltal vagy az altala megbizott mas
ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is. Adatfeldolgozé kotelezi magat
arra, hogy az Adatkezeld és annak megbizottjai részére az adatfeldolgozas keretében végzett
adatkezelésével kapcsolatos rendszerei, nyilvantartasai, adatai, informaciéi és eljardsai korében
lefolytatott ellen6rzés, vizsgalat soran az Adatkezeldvel teljes koriien egytittmiikodik. Ennek keretében
biztositja az ellendrzésre jogosult személy szdméara azt, hogy az adatfeldolgozassal kapcsolatos
nyilvantartasokhoz, az azokban tarolt adatdllomanyokhoz, az adatfeldolgozas soran alkalmazott
eljarasokhoz teljes koriien hozzaférjen.

6.7. Szerz6d6 Felek, valamint Szerz6d6 Felek képviselje feladatai végrehajtisa sordn a feliigyeleti
hatosaggal — annak megkeresése alapjan - egyiittmikodik.

6.8. Adatfeldolgozo haladéktalanul, de legkés6bb harom munkanapon beliil értesiti Adatkezeldt, ha a
szerzOdés teljesitése soran barmikor olyan koriilmény all eld, mely akadalyozza az idében torténd
teljesitést. Az értesités magaban foglalja a késedelem véarhato id6tartamérél és okairdl vald
tajékoztatast.

7. Adatvédelmi incidens esetén iranyado szabalyok

7.1. Az Adatfeldolgoz6 az 4ltala folytatott adatkezeléssel kapcsolatban tudomasara jutott adatvédelmi
incidensekrdl, illetve az adatbiztonsagi intézkedések olyan sérelmérdl, amely nem éri el az
adatvédelmi incidens szintjét (a tovabbiakban: adatvédelmi rendellenesség), az azokrél vald
tudomasszerzést kovetéen haladéktalanul kiteles bejelentést tenni az Adatkezeld felé és az Adatkezeld

adatvédelmi tisztvisel6jének.
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7.2. Az Adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az adatvédelmi rendellenességet az arrdl vald
tudomésszerzést kovetoen indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb 12 oran beliil koteles
bejelenteni az Adatkezelnek és a tudomasszerzést kovetden legkésdbb 24 6ran beliil az Adatkezeld
rendelkezésére bocsitja az aldbbi informacidkat - amennyiben nem lehetséges az informaciokat
egyidejlileg kozolni, azok tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil egyeztetve részletekben is
kozolhetdk -:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens, rendellenesség leirasat, tartalmét, jellegét, bekovetkezte
idépontjat, tudomasszerzés idopontjat, az érintettek kategoridit és hozzavetbleges szamat, valamint az
incidenssel érintett adatok kategoriait, korét és hozzavetdleges szamat;

b) kézolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tdjékoztatast nyhjtd egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensb8l, rendellenességbdl eredd, valdszinfisithetd
kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatvédelmi incidens, rendellenesség orvoslasira tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

7.3. Az Adatfeldolgozo6 koteles megtenni minden sziikséges intézkedést, valamint egyiittmiikodik az
Adatkezel6vel és az Adatkezeld adatvédelmi tisztviseldjével is az adatvédelmi incidens vagy
adatvédelmi rendellenesség okénak feltrasban, orvoslasiban és azok esetleges negativ
kovetkezményeinek felszdmolasaban és biztositja, hogy az altala igénybe vett tovabbi adatfeldolgozok
ugyanigy jarnak el.

7.4. Ha az adatvédelmi incidens, rendellenesség az Adatfeldolgozé tobb szerz6déses partnerét is érinti,
az Adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidens, rendellenesség okainak feltardsanal és a kovetkezmények
elharitdsanal az Adatkezel6t mas adatkezel6kkel szemben elényben részesiti.

7.5. Az Adatfeldolgozé koteles gondoskodni arrdl, hogy a fenti pontokban foglaltakat az al-
adatfeldolgozd(k) is betartsak.

8. Feleldsség és kartérités

8.1. A Szerzdd6 felek rogzitik, hogy az Adatfeldolgozé teljes korti kartéritési felelésséggel tartozik
minden olyan kérért, amely az 4ltala végzett adatkezelési tevékenységbdl ered, igy kiilondsen

a) az Adatfeldolgozo6 vagy barmely al-adatfeldolgozé nem tartotta be az Adatvédelmi jogszabalyok és
Jjelen Szerzédés alapjan fennall6 kotelezettségeit,

b) az Adatfeldolgozé vagy barmely al-adatfeldolgoz6 nem az Adatkezeld 4ltal a személyes adatok
kezelésével kapcsolatban adott jogszerli utasitasoknak megfelelden jart el,

c) a tovabbi adatfeldolgozd igénybevételébdl eredd esetleges karért.

8.2. Amennyiben az Adatfeldolgozé nem tesz eleget az Adatvédelmi jogszabalyokban és jelen
szerz8désben rogzitett kotelezettségeinek, az Adatkezeld a mulasztds orvoslasaig felfiiggesztheti a
személyes adatok tovabbitasat, azokhoz t6rténd hozzaférést.

8.3. Ha az al-adatfeldolgoz6 nem teljesiti adatkezeléssel kapcsolatos kotelezettségeit, az 6t megbizd
Adatfeldolgozé teljes felelosséggel tartozik az Adatkezeld felé az al-adatfeldolgozo kotelezettségeinek
megszegésedrt.

8.4. Az Adatfeldolgozo a sajat koltségén késedelem nélkiil elharitja az Adatkezel 4ltal feltart és az
Adatfeldolgozé felé jelzett minden adatvédelemmel és adatbiztonsaggal kapcsolatos hidnyossagot,
problémat, amely arra utal, hogy az Adatfeldolgoz6 vagy valamely al-adatfeldolgozé nem tett eleget
kotelezettségeinek.

8.5. Amennyiben az Adatfeldolgozé nem az Adatkezeld utasitasanak megfelelden jar el, az Adatkezeld
jogosult a rendkiviili felmondasi jogéaval élni.
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8.6. Adatfeldolgozét — a szerzOdés teljesitésére, illetleg megsziinésére tekintet nélkiil — hataridé
nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartasi kotelezettség megsértésébol, illetéleg az adatok
jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl szarmazé héatranyok, valamint az ezek kikiiszoboléséhez
sziikséges koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kar megtéritését — az egyéb
feleldsségen tal — azt a felet terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanossdgra hozatal tekintetében
felelossége fennall.

8.7. Amennyiben Adatfeldolgozé tulterjeszkedik jelen Szerz6désben és az Adatkezel6tdl kapott frasos
utasitadsokban meghatérozott jogain, az adott talterjeszkedésre vonatkozéan 6nalld adatkezelové valik,
és Adatkezeldnek, az érintettnek vagy harmadik félnek okozott kérért a karokozas altalanos szabalyai
szerint koteles helytallni.

9. A Szerzddés hatalya, modositasa és megsziinése

9.1. Szerz6dd felek rogzitik, hogy jelen Szerz6dés mindkét fél 4ltali alairsanak napjan Iép hatélyba,
és az Adatkezel6, az Adatfeldolgozd kozott létrejott, hatalyban 16v6 szolgaltatasi tevékenységre
vonatkozé szerzddéshez igazodva hatdrozatlan/[.....] tarté hatdrozott id6re jon létre, azzal, hogy
amennyiben alapszerzdés barmely okbol megszinik, megsziintetésre keriil, abban az esetben jelen
Szerz6dés is megsziinik, megsziintetésre kertil.

9.2. Szerzddd felek rogzitik, hogy jelen Szerz8dés mddositasa kizar6lag irasban, a Szerz6dé Felek
koz6s megegyezése alapjan torténhet.

9.3. Az Adatfeldolgozé az adatkezelési tevékenység barmely okbdl torténd megsziinése esetén
személyes adatokat haladéktalanul, de legkés6bb az Adatkezel6vel egyeztetett idopontra visszajuttatja
az Adatkezeld részére és gondoskodik a méasolatok torlésérl is. Ez aldl kivételt képez, amennyibe az
unids vagy a tagallami jog a személyes adatok tarolasat irja elo.

10. Zar6 rendelkezések
10.1. Jelen Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Toérvénykonyvrol szold 2013. évi V.

térvény, valamint a Rendelet és az Infotv. vonatkozé rendelkezései az iranyaddak.

10.2. Szerz6d6 Felek megéllapodnak, hogy jelen Szerzédéssel kapcsolatos vitds kérdéseiket egymas
kozott targyalas atjan kisérlik meg rendezni. Amennyiben a targyalas 30 napon beliil eredményre nem
vezet, a pertargy értékétol fiiggéen —a...... 1 Jarasbirdsag, illetve a [...... ] Torvényszék illetékességét
kotik ki.

10.3. Szerzédd felek rogzitik, hogy jelen Szerzédés barmely pontjanak vagy rendelkezéseinek
érvénytelensége nem eredményezi a teljes SzerzOdés érvénytelenségét, kivéve, ha az érvénytelennek
mindsiil6 rész hidnyaban a Szerz6dés megkotésére nem keriilt volna sor.

A Felek jelen szerz6dést, mint akaratukkal mindenben megegyezét, elolvasds és értelmezés utan
helybenhagyélag irjak ala.

A jelen szerzédés [....] db lapsorszamozott oldalbdl all és [.....] eredeti példanyban késziilt, amelyb6l
[oonee. ] példany Adatkezeldé, [...... ] példany Adatfeldolgozoé.

U N Tévi[oon Thé[...... ] nap T N 1évi i Thol...... ] nap
oo e 1 ]
[....], mint Adatkezeld [.....], mint Adatfeldolgozé képviseletében eljar
képviseletében eljar [....] [....]
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1. sz. meliéklet
Az adatfeldolgozé altal végzett adatkezelés részletezése
Az Adatfeldolgozd az Adatkezel6 részére az aldbbi feladatot, tevékenységet latja el:

Ezen tevékenység végzése soran személyes adatok a Adatkezel6 &ltal az Adatfeldolgozd részére
atadasra keriilnek, megismer, igy és személyes adatokat kezel, vagy hozzaférhetévé valik szamara.

Az adatkezeléssel Osszefiiggh tevékenység részletezése: [...... ]
Az adatkezelés targya és jellege: [....... ]

Adatfeldolgozas id6tartama: [........ ]

Az adatkezelés célja: [........ ]

Tovabbitott adatok jellege (személyes adat, kiilonleges személyes adat) és kore: [...... ]
Az érintettek kore: [...... ]

Adatfeldolgozas jellege: eseti vagy allando’

Allandosag esetén az atadas ideje:

Atadas médja: [...... ]

Az adatkezelés jogalapja: [...... ]

Az adattarolas hatarideje: [...... ]

Az adattarolas modja: [...... ]

Az adatkezelés modjai: [...... ]

Az érintett jogai: [...... ]

Adatkezelés helye: [...... ]

Al-adatfeldolgoz6 igénybevétele: igen/nem '

[....], mint Adatkezeld [.....], mint Adatfeldolgozé képviseletében eljar
képviseletében eljar [....] £

¥ Megfelel6 aldhtizando.
10 Megfelel6 alahlizando.

e
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13. sz. melléklet

ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ELKESZITESEHEZ HASZNALATOS SEGEDANYAG
(minta)

Bevezetés

Az Adatkezeld: [....... ]
Székhelye: [....... ]

Az Adatkezeld tevékenységének ellatasdhoz kapcsoléddan az alabbi adatkezelési eljarast kivanja
bevezetni, amelynek soran az Intézmény adatkezel6ként jar el:

1. A bevezetni kivant adatkezelési folyamat leirasa:
2 Az adatkezelési miiveletek modszeres leirasa:
3. Az Adatkezel6 és az adatkezelési folyamatban egyéb résztvevOk megnevezése (a résztvevok

statuszanak és adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenységének leirasa):

Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalata sordn az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
Rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai!! az iranyadok.

Amennyiben a jogalapot a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti, az adatkezelési folyamat
akkor és annyiban lesz jogszerli, amennyiben az adatkezelés az adatkezel® vagy egy harmadik fél
jogos ¢érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget
¢élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik szitkségessé.

Az adatkezelés jogszeriiségének vizsgalatdhoz el kell végezni egy sziikségességi tesztet, amelynek
soran az adatkezelés céljanak sziikségességét és az érintettek jogainak és szabadsigainak aranyos
mértéki korlatozasat kell vizsgalni, tovabba megfelelden alatdmasztani.

A Rendelet 35. cikkének felhatalmazésa alapjan az Adatkezeld az alabbi hatasvizsgalatot végzi el:

I. Az adatkezelés jogalapja

11 A személyes adatok kezelése kizérélag akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legalabb az aldbbiak egyike teljesiil: a) az érintett
hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez; b) az adatkezelés olyan szerzfdés
teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz§dés megkotését megelGzéen az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges; c) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges; d) az
adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;e) az adatkezelés
kozérdekd vagy az adatkezel6re ruhazott koézhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében végzett feladat végrehajtasihoz
szitkséges; f) az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szitkséges, kivéve, ha ezen
érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik szilikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek.
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1L, Az adatkezelés célja/az adatkezelés sziikségességének leirasa

Az adatkezelés céljainak, indokainak leirasa, kiilonds tekintettel az adatkezelés sziikségességének,
elengedhetetlenségének alatamasztisa:

A kezelt adatok korének pontos meghatdrozdsa. Annak meghatérozasa, hogy az egyes adatok
tekintetében fennall-e az adatkezelési cél, az adat a cél elérésére alkalmas-e, sziikséges-€?

Iv. Az adatkezelés egyéb koriilményei

Az adatkezelés sajatossagai, esetleges kiilonleges személyes adatok, adattovabbitasok megnevezése és
indoka.

adattovabbitds cimzettje:..............ooiiiiiiiiii
adattovabbitds CEljar..........ooiiiiiiiii
adattovabbitas jogalapja:...........coocoiiiiiiiiiii s e
V. Varhato hatasok, kockazatok (mas modszer)
1. Milyen lehetséges kockézatokkal jar az adatkezelés az érintettek jogainak esetleges sérelme

szempontjabol? Adatbiztonsagi kockéazatok vizsgélata. Az esetleges adatvesztések, jogosulatlan
hozzaférések, vagy egyéb adatvédelmi incidensek bekdvetkezésének lehetséges esetei, az incidens-
bekovetkezés valoszinliségének vizsgalata.

3. Alternativa keresése. Létezik-e mas mddszer a cél elérésére, amely az érintettek jogait kevésbé
korlatozza? Ha létezik, ugyanolyan hatékonyan szolgélja-e a cél elérését?

4, Aranyos-e az érintettek jogainak korlatozasa az elérendd céllal? Csak annyiban korlatozza-e az
érintettek jogait, amennyire a cél elérése érdekében sziikséges?

e
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VL A kockazatok elharitasara tett intézkedések, garancisk, a felek egyiittmiikodése

1. A megtett intézkedések leirasa. Az egyes intézkedések mennyiben csékkentik az adatkezelési
kockazatokat. Adatbiztonsagi intézkedések leirasa (fizikai, logikai, adminisztrativ intézkedések
megtétele).

2. Az érintettekkel valo egyiittmiikodés biztositdsa (panaszkezelés, jogorvoslati lehetdségek,
kérelemre torténd tajékoztatasadas lehetsége, adatvédelmi szabalyzat megléte stb.).

VII. A hatasvizsgilat eredményének megallapitasa, a kockazat mértékének, jellegének
leirasa, tovabbi intézkedések megtételének sziikségessége, el6zetes konzulticio sziikségessége

A kockazat mértékének, jellegének leirdsa, kovetkeztetés levondsa (miért jogszerli az adatkezelés,
miért fliz6dik magasabb érdek a cél eléréséhez, illetve az érintettek jogainak korlatozdsa mitdl
aranyos).

VIIL. KErintettek jogainak leirasa, tiltakozas, hozzaférhetdség joga
A Rendelet 12-21. cikkében szabélyozott jogok biztositasa:

- tajékoztatas joga,

- hozzaférési jog,

- helyesbitéshez valo jog,

- torléshez valod jog,

- adatkezelés korlatozhatdsagahoz valo jog,
- adathordozhatosaghoz valé jog,

- tiltakozashoz valo jog.
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14. sz. melléklet

ADATMEGSEMMISITESI JEGYZOKONYYV - MINTA

ADATMEGSEMMISITESI JEGYZOKONYV
(Az adatmegsemmisitésért felelés munkavdllalé tolti ki!)

Az adatmegsemmisitésért felelés munkavallalé
neve:
beosztasa:
szervezeti egysége:
A megsemmisitést engedélyezte:
Az adatmegsemmisitéskor jelen 1év6 haromtagu bizottsag tagjai:
1. (1. bizottsagi tag: adatmegsemmisitésért felel6s munkavdllalo - neve, beosztdasa)
2. (2. bizottsdgi tag neve beosztdsa)
3. (3. bizottsdgi tag neve, beosztdsa)
Az adatmegsemmisités helye és idépontja (datum-éra-perc):
A megsemmisités targya, az adathordozék (megkozelitéleges) szama:

A megsemmisitéssel érintett adatkezelési folyamat megnevezése:

Az adatmegsemmisités mddja
U iratmegsemmisit6 gép

U égetés
U ztzas
U daralas
U egyéb:
1. bizottsagi tag alairasa
(adatmegsemmisitésért felel6s munkavallalo)
2. bizottsagi tag alairasa 3. bizottsagi tag alairasa
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